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Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierp-
nia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 . Nr 24,

9
ZARZADZENIE Nr 6 MINISTRA FINANSOW
z dnia 9 lutego 2009 r.

w sprawie powotania Rady Informatyzacji Resortu

poz. 199, z pézn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

W celu definiowania, koordynowania i nadzorowania
realizacji planéw strategicznych dotyczacych informa-

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienione] ustawy zostaty

§2.

8 1.
1. W sktad Rady wchodza:

wodniczacy Rady;

ogifoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 . séw:

Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r. Nr 45, poz. 319,

Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600.. celnych,

tyzacji resortu finansdw, powo’fu;e sug Rade lnforma-
tyzacji Resortu, zwang dalej ,,

1) cztonek Kierownictwa Ministerstwa Finanséw,
nadzorujgcy Departament Informatyki — Prze-

2) cztonkowie Kierownictwa Ministerstwa Finan-

a) nadzorujacy funkcjonowanie izb i urzedéw
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b) nadzorujgcy funkcjonowanie izb i urzedow
skarbowych.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Ra-
dy, jego funkcje pefni Zastgpca Przewodniczacego
Rady, wybrany kazdorazowo przez Przewodniczace-

- go Rady spos$réd cztonkéw Rady.

3. Sekretarzem Rady jest dyrektor Departamentu In-
formatyki, niebedacy czfonkiem Rady.

- 4. PrzeWod_niczqcym, cztonkami i sekretarzem Rady s3

kazdorazowo osoby petnigce funkcje wymienione
w ust. 11 2. Zmiany osob petniagcych te funkcje nie
powodujag koniecznosci zmiany zarzadzenia.

§3.

1. Do zadan Rady nalezy:

1) okreélanie kierunkdéw strategicznych dotycza-
cych informatyzacji resortu finanséw;

2) definiowanie pianéwl stratégicznych doty¢zq-
cych informatyzacji resortu finanséw;

3) nadzorowanie realizacji zadan z zakresu strate-
gii informatyzacji resortu finanséw;

4) opiniowanie, dla Kierownictwa Ministerstwa
Finansow, projektéw decyzji zwigzanych z infor-
matyzacjg resortu finanséw; -

5) akceptowanie zalozen i planéw zadan dotycza-
cych informatyzacji, w tym plandw ich finanso-
‘wania; . o .

6) kontrola wykonama zadan dotyczqcych lnfor-
matyzacji resortu finansow, w tym realizacji wy-
datkéw;

7) rekomendowanie Ministrowi Finanséw powota-
nia programéw dotyczacych informatyzacji i za-
fozen tych programoéw;

8) wyznaczanie priorytetéw dla programéw i nad-
zorowanie osiggania korzys$ci biznesowych do-
starczanych przez programy;

9) inicjowanie wspétpracy miedzyresortowej przy
realizacji zadan wynikajgcych ze strategii infor-
matyzacji panstwa i strategii informatyzacji re-
sortu;

10) okresowe przedstawienie Ministrowi Finan-
séw informacji o stanie spraw bedqcych przed—
miotem prac Rady, nie rzadznej niz co 6 mie-

SIQCy, o . — S

11) powotywanie i rozwigzywanie struktur do za-
rzadzania projektami informatycznymi oraz
struktur do $wiadczenia ustug informatycz-
nych, sposréd pracownikéw Ministerstwa
Finansow lub jednostek orgamzacyjnych resor-
tu finanséw;

12) zatwierdzanie zafozen projektowych projek-
téw informatycznych i budzetéw na ich reali-
zacje;

13) nadzorowanie realizacji programéw i projektéw
informatycznych w resorcie finansow.

2. Rada moze zleci¢ realizacje zadan odpowiednim
departamentom/biurom Ministerstwa Finanséw
lub jednostkom organizacyjnym resortu finanséw
oraz zespotom zadaniowym powotanym sposrod
pracownikéw Ministerstwa Finanséw i jednostek
organizacyjnych resortu finanséw.

3. W przypadku projektéw, ktérych przewidywany
czas realizacji nie przekracza 1°roku i planowane
koszty realizacji ksztattujg sie ponizej 1 min zfotych,
zadania wymienione w. ust. 1 pkt 11—13 wykonuje
sekretarz Rady.

o 8 4.

1. Przewodniciacy Rady zwoluje posiedzenia Rady
i im przewodniczy.

2. Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeby,
jednak nie rzadziej niz co 2 miesigce. '

- 3. Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym,

wiekszoscig gtosdw obecnych przy obecnosci przy-
najmniej 2/3 sktadu Rady.

4.W przypadku rownej liczby gtoséw, decydUJacy
gtos nalezy do Przewodmczacego Rady. . A

5. Uchwa’fy podejmowane na: posmdzemach Rady
podpisum wszyscy obecni na posiedzeniu czfonko—
wie Rady.

6. Dopuszcza si¢ podejmowanie uchwat przez czfon-
kéw Rady w trybie oblegowym ‘co jednak wyma-
ga ich zatwierdzenia przez wszystkich cztonkéw
Rady.

§ 5,

1. Obstuge administracyjno-biurowg Rady zapewnia
Wydziat Wsparcia Projektéw Informatycznych
Departamentu Informatyki, ktéry petni role Biura
Programoéw i Projektéw.

2. Do zadan Biura Programoéw i Projektéw nalezy:

1) proponowanie do zatwierdzenia przez Rade stan-
darddw zarzadczych i metodycznych dia wszyst-
kich programéw i projektéw oraz utrzymywanie
tych standardéw;

2) agregowanie informacji o statusach progra-

mow i projektéw oraz raportowanie w tym za-
—kresie; = —— — —

3) Sygnallzowame odchylen realizacyjnych.i ewen-
tualne wnioskowanie o dziatania nadzwyczajne
ze strony Rady.

3. Dokumenty zwigzane z pracami Rady sg przecho-
wywane w Biurze Programéw i Projektéw.

g 6.
1. Rozwiazuje sie Komitet Sterujgcy Informatyzacja

Resortu powotany Zarzadzeniem Ministra Finan-
séw Nr 1 z dnia 18 stycznia 2008 r.
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Sterujacego Informatyzacja Resortu (Dz. Urz. Min. Fin.

2. Wszystkie czynnosci podjete przez Komitet, o kté-
Nr 1, poz. 1, Nr 3, poz. 191 Nr 11, poz. 82).

rym mowa w ust. 1, pozostajag w mocy, a zadania
rozpoczete i niezakonczone przez ten Komitet sg
kontynuowane przez Rade powotang niniejszym za-
rzadzeniem. -

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniefn 5 lutego 2009 r.

§7.
Minister Finansow

Traci moc zarzadzenie Ministra Finanséw Nr 1 z dnia

18 stycznia 2008 r. w sprawie powotania Komitetu Jan Vincent-Rostowski

10
OBWIESZCZENIE MINISTRA FINANSOW"
z dnia 18 lutego 2009 r.

w sprawie ogfoszenia wykazu danych dotyczacych oséb fizycznych wpisanych na liste
doradcéw podatkowych

1) dane osoby fizycznej wpisanej na liste doradcow
podatkowych w dniu 11 grudnia 2008 r., stanowia-
ce zatacznik nr 1 do obwieszczenia;

Na pedstawie &8 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 10 lipca 2002 r. w sprawie wykonania’
niektérych przepiséw ustawy o doradztwie podatko-
wym (Dz. U. Nr 107, poz. 940, z 2004 r. Nr 52, poz. 516

oraz z 2005 r. Nr- 193, poz. 1616) ogtasza sie: 2) wykaz danych oséb fizycznych wpisanych na liste
. ‘ doradcédw podatkowych w dniu 6 stycznia 2009 r.,

1 Minister Finanséw kieruje dzialem administracji rzadowej stanowiagcy zatacznik nr 2 do obwieszczenia.
— finanse publiczne, na podstawie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozpo- ’

- rzgdzenia -Prezesa -Rady -Ministréw-z dnia—=16 listopada
2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Mini-
stra Finanséw (Dz. U. Nr 216, poz. 15692).

Minister Finansdw

Jan Vincent-Rostowski




Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw Nr 2

Poz. 10

— 32 —

YoAziqiep 90€-85

61 BSONAA 0BaUBdUIAA *IN

eysyiwey|

eljnue ejeog B

90-1L0-600¢C G80LL L
. g6 exoImolen *|n v
MEBROIM LZY-ES ‘oBamodiepod emizpeioq exyjods ZIMaRIPIMS {omed 90-10-600¢ ¥80LL 9
'0'0 Z "ds XVL SING
8G emopolbQ *|n
emezsiepp 9/8-00 ) “ds Aojujodspn | emi|Q ‘ejessidog DISMON|01Z [szipuy mejsoier 90-10-600¢C Zc80LL G
aMmod1epod omizpeloQq Vi1
8L euydid °|n
eMeZSIBM 617G-00 “0'0zds Jejeydin eusjepBey euuy 90-1L0-600¢ L8oLl 1
amodlepod omizpeloq eniojaq :
8L ewjdid °|n ol :
emezsiepn 675-00 - "orozds DisyAzony) JodeiAl JeYOIN 90-1L0-600¢C 6.L0L1 €
amodjepod omizpeio( anlojeq
emezsiep 911-20 9€ "W ¢ 0]|0d OdleA *|n Bis|nyd0.1H foroey 90:10-600¢ cLOLL 4
BMBZSIBM G¥9-20 v1/07 ,0Bepny” elewAg *r *|n B)SMoOI0ISED) BUS|oH euuelnp 90-10-600C L6601 L
L 9 9 ¥ € [4 l
obBamojiepod - ofBamoiepod )
eM]ZpeIOop I9S0UUAZD BeMIZpRIOP 19$0UUAZD oysImzeN 3w :M_ME ‘_M.._W\TQ:E ‘dq
ejuemAuolAMm asomoosiallp ejuemAuoyAm sosfel 2@ N
" 600C VINZOALS 9 NINA M HOAMOMLYAOd MOIAYHOA A1SIT VN HOANVSIdM HOANZIAZIH 90SO HOANYA ZVIAM
Z Au)jluzokjez
[01pZ S1G3Z11Se( 0L~ 6 epedoisi L ‘|n emezioizg-ejsmaleloe BYIUOW - LL-21-800C LLLLL L
obamoyiepod oBamosyiepod _ Asidm nsidm
BM]ZPRIOP [9SOUUAZD BMIZPEIOP [9S0UUAZD ojsimzeN 31wy .,E,.m : dn
elUEMAUONAM 2SOMODS([aIIA eiuemAuoyAm aoslain i &ea

|

lawny

" 800¢ VINANYD LI NINA M HOAMOMNLYAOd >>Oupn_4m0n_ 31S1T VN raNVSIdM FaANZOAZIS Ag0S0 INVA

L iU Juzokjez

{oL "zod) "1 00Z 0BaIN| g, eIUP Z
MOSUBULY BJISIUIN BIUSZOZSSIMAO OpP DjIuzokjey

_




|

A,

Poz. 10"

Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw Nr 2

npomez m_cm>>>cov_>,>> omeud sauozsaimez

HeIMONSON e181qz|3 90-10-600C | LOLLL 124
BIUAPD £/G-18 0Z/9 vv1L emolsapy *|n ~snid BuAzelD eIM|Ag mo-_s-moom 90LLL €z
i
€ oBapoimAzIy *|n A
emezsiepn 8/0-20 'Z0IMION || 0Bamodiepod e)smouqeq euAzieiey] 90-1L0-600¢ YOLLL ¢
AopeloQ elrejeoue)
npomez eluemAuoiAm omeuad oconw_Bm.N v . ejzsen) eloloq. mo-_wo-moow SOLLL 1z
90IMOJRYSIN 918-GO V6€e epedoisi LL N pismelepy Me}SaIpA J101d oo-?-moom ZoLLL 0C
BMEZSIEM ¥57-70 612 ™9l eysuIsNAS eyzsaIuBy 90-L0-600Z | LOLLL 6l
6€/LE B[AIOSNIYD 'Y "U8D |y T : .
emezsiep\ 8€9-00 71 femopnT nuny |y eysioqe] eus|epbepy 90-10-600Z | 660LL 8l
9l |esjod "|n
BMBZSIEAN TLE-00 "00zds uedez elegleg eyzsaluby 90-10-600Z | L60LL Ll
JApny pieann g siezepy : |
€2 201N "IN i
moxesy| £05-1€ “0'0z'ds zsoler di|i4 Jepuesya|y 90-10-600Z | 960LL oL
siadoo)osnoyalemalid
gL ewydld In
eMBeZSIBAA 675-00 “0'0z'ds ) eysuewAzg euueor ejezioBjen 90-L0-600¢ Y601 L Sl
amoy1epod omyzpelioQ 81lojeq
eMEZSIBA G10-70 ZG "w g oBapjsiiwAz 1 n pismouelqe jomed 90-10-600Z | €60LL 2}
npomez eluemAuoAm omeurd auozsaimez Dismoazselg Jeoer 90-10-6002 Z60L1 el
Asuepn 662-08 €/1 BsaWIaH ‘N 399109 euAzieley| e119|0IA 90-1L0-600Z | L60LL zL
npomez eluemAuoiAm omeld auozsaimez v:mm._Zm_\,_ zZsnape| uloielp 90-10-6002 06011 LL
npomez eluemAuoyAm omeld sauozseimez seped zioBoziy 90-L0-600¢ 880L1L oL
eMezsIBM 88270 G/9T BMOIUOIA} "IN sAzojeyoIN wepy 90-10-600Z | L8OLL 6
BMBZSIEAN LEV-V0 €17/ esiewery| *|n ppIMmes 21069219 90-10-600Z | 980LL 8
L 9 G 14 € Z L




Poz. 10

34—

-

Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw Nr 2

. 8G emopo4BQ |n _ 4,
. ?v_ .Qw ) )
emezsiep 9/8-00 Aowujodsp 1 emjo “epeseidoq PISmo1ez0 yoaiafopp 1oid oﬁo 600 | LZiLL L€
aumeld omizpesoQq vi1” . A
8/yZ euoiBuAzsepp °|n
emezsiep\ 016-€0 ‘Disyizoboy "I\ "M eyuozied-ielog ejozZOf BUUY 90-10-600Z | 0zZLLL 9e
)0RNOMPY Bligjaour)) _
]
T mopn Ausoipn deld |
Ueuzod L€8-19 0’0z 'ds BySMejsiuelg exzsaluby 90-10-600Z | 6LLLL Ge
JeIMON ORI UolUIOy] Jueln)
|
uAzsa1) 00v-€Y 9/g esejmen °|n Aen elIUY ejnzsin 90-L0-600Z | 8LLLL ve
u10029zg /L 1-0L 6C/yL eNSURZONIN “[n emeqez - ejoloQ euAzieey| 90-L0-600Z | LLLLL €€
u1lgda 0€£5-80 Z/€€ euioQ "IN sAipdp Aleza) 90-10-600Z | 9LLLL rA>
npomez eiuemAuoilAm omeld suozseimez oaNy [e10e|A URIWIERQ 90-1L0-6002 SLLLL L€
|
[ ’ .wo_, A A ﬁ
8lZpo apsu eula Zld "|n '
eMEZSIEM EV6-Z0 O etebzep g e eysfebzely BuUY EM3 90-L0-6002 | tLLLL 0g
LXaleg” amoyunyoey ounig
npomez ejuemAuodAm omeld suozsaimez rom:mm B)IUOA| 90-1L0-6002 SLLLL 62
i 'd JAX ‘LG BUPOYD N
eMeZSIeAN £98-00 3 -ds BUYDIAL ‘I XYL DI zoymowepley em3 euuy 90-10-600Z | ZLLLL 8¢
, LG BUPOJYD [N ! .
emezsiep\ £98-00 -y -ds CUYDIN ‘N XYL D] ejeMo}D eus|oH eusjepbep 90-10-600Z | OLLLL TX4
uljomies) 00¥-80 917 0D eluo|oy zoede} jomed 90-00-600Z | 60LLL 9z
i 0z Aujos e " o
MEJOOIAN £90-09 00 7 *ds BUNGA 1 1SUIT v___:_m_v_m_n_ uelley zsewo] 90-10-600Z | 80LLL T4
L 9 S v ‘e 4 !




Dziennik Urzedowy Ministra F

Poz. 10

inanséw Nr 2

BMEBZSIBAN Z6/-20

8 "w gL obajoue |n

181q1nH

BUURO[ BUAZIRIEY

90-10-6002 | 9ZLLL Ly

BAEBZSIEM SSE-LO EEE/VE8 YOLISEIG MOOEISMOd | tsAzo0L BUUY eIM(AS 90-L0-600Z | STLLL of
BMBZSIBAN £8Z-€0 Z/z mel] yoAokiwnzg |n Bysmazsiuelg-odaq elOUY 90-10-6002 YZLLL 68
uAzse1) 00v-gv 9/6 MZSnIUO *|n epemez eipuesyely eusiepbeiN | 90-10-6002 | zzLLl g€
L 9 g v € ¢ !

©

-~



péiennik Urzedowy Ministra Finanséw Nr 2 — 36 — - ' : Poz. 11

11
OBWIESZCZENIE MINISTRA FINANSOW?"
z dnia 27 lutego 2009 r.

. 'w sprawie wykazu gwarantéw uprawnionych do udzielania gwarancji bankowych lub ubezpieczeniowych
sktadanych jako zabezpieczenia akcyzowe

Na podstawie art. 69 ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia do udzielania gwarancji bankowych lub ubezpiecze-
2008 r. o podatku akcyzowym (Dz. U. z 2009 r. Nr 3, niowych sktadanych jako zabezpieczenie akcyzowe,
;> poz. 1) ogtasza sie wykaz gwarantéw uprawnionych stanowiacy zatacznik do niniejszego obwieszczenia.

1 Minister Finanséw kieruje dzialem administracji rzadowej *

— finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozpo-

rzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopada : ’ Minister Finanséw
2007 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Mini-
stra Finanséw (Dz. U. Nr 216, poz. 1592). . ’ ‘ Jan Vincent-Rostowski

Zatacznik do obwieszczenia Ministra Finanséw
* z dnia 27 lutego 2009 r. (poz. 11)

WYKAZ GWARANTOW UPRAWNIONYCH DO UDZIELANIA GWARANCJI BANKOWYCH LUB
UBEZPIECZENIOWYCH SKEADANYCH JAKO ZABEZPIECZENIE AKCYZOWE

I. Gwaranci uprawnieni do udzielania gwarancji ban- 17. ING Bank Slaski S.A. w Katowicach
kowych: a 18. Nordea Bank Polska S.A. w Gdyni
’ ‘ 1. AI?N AMRO Bank (Polska) SA w Warszawie 19. Podkarpacki Bank Spétdzielczy w Sanoku
. 2. Alior Ban'k SA. w Warszawie 20. Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski SA
’ 3. Bank BGZ S.A. w Warszawie ‘ w Warszawie _
| 4. Bank BPH S.A. w Warszawie , 21. Raiffeisen Bank Polska S.A. w Warszawie
5. Bank Millennium S.A. w Warszawie - 22. Societe Generale S.A. Oddziat w Polsce z siedzi-
6. Bank Spétdzielczy Rzemiosta w Krakowie ba w Warszawie
7. Bank Spétdzielczy w Ciechanowie : 23f WestLB Bank Polska S.A. w Warszawie
8. Bank Spétdzielczy w Ostrowi Mazowieckiej Od-  |I. Gwaranci uprawnieni do udzielania gwarancji
dziat w Ostrowi Mazowieckiej - ubezpieczeniowych:
9. BNP Pariba_s S.A. Oddziat w Polsce z siedziba 1. Generali Towarzystwo Ubezpieczeﬁ S.A. w War-
: 10. Calyon S.A. Oddziat w Polsce z siedziba w War- 3 |nterRisk Towarzystwo_Ubezpieczen S.A. Vien-
| Szawie v na insurance Group w Warszawie
1. Da_nske Bank A_/S S.A. Oddziat w Polsce w z sie- 3. Korporacja Ubezpieczerr Kredytéw Eksporto-
dzibg Warszawie wych S.A. w Warszawie
12. Deutsche Bank Polska S.A. w Warszawie 4. Powszechny Zaktad Ubezpieczerr S.A. w War-
13. Dresdner Bank AG Spétka Akcyjna Oddziat szawie .
w Polsce z siedziba w Warszawie 5. Sopockie Towarzystwo Ubezpieczen Ergo He-
14. Fortis Bank Polska S.A. w Warszawie stia S.A. w Sopocie
5 15. HSBC Bank plc (Spétka Akcyjna) Oddziat w Pol- 6. Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji WAR-
: sce z siedzibg w Warszawie TASA w Warszawie

16. HSBC Bank Polska S.A. w Warszawie : 7. TU Alianz Poiska S.A. w Warszawie
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KOMUNIKAT Nr 1 MINISTRA FINANSOW

z dnia 19 lutego 2009 r.

w sprawie standardéw audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych

Na podstawie art. 63 Ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104,
z p6zn. zm.") ogtasza sie, co nastepuje:

§ 1.

Okresla sie Miedzynarodowe Standardy Profesjonal-
nej Praktyki Audytu Wewnetrznego, opracowane

) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.

22005 r. Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104,
poz. 708, Nr 187, poz. 1381, Nr 170, poz. 1217, Nr 170,
poz. 1218, Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 88, poz. 587,
Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984, Nr 82, poz. 560, z 2008 r.
Nr 180, poz. 1112, Nr 209, poz. 1317, Nr 216, poz. 1370.

przez The Institute of Internal Auditors, jako standar-
dy audytu wewnetrznego w jednostkach sektora fi-
nanséw publicznych.
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Wprowadzenie do Standardéw

Audyt wewnetrzny jest prowadzony w réznym oto-
czeniu prawnym i kulturowym, w organizacjach réz-
nigcych sie miedzy sobg celami, rozmiarem, ztozono-
$cig oraz struktura, zaréwno przez osoby z organizacji,
jak i spoza niej. Chociaz réznice te moga wptywaé na
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praktyke audytu wewnetrznego w réznych $rodowi-
skach, stosowanie Miedzynarodowych Standardéw
Profesjonalnej Praktyki Audytu Wewnetrznego (Stan-
dardow) jest kwestig zasadnicza dla wtasciwego wy-
petniania obowigzkéw audytora wewnetrznego i dzia-
talnosci audytu wewnetrznego.

Jesli przepisy lub regulacje uniemozliwiaja audyto-

rom wewnetrznym lub dziatalnos$ci audytu wewnetrz-
nego stosowanie czesci Standarddw, konieczne jest
stosowanie Standardéw w pozostatym zakresie
i ujawnienie — we wtasciwy sposéb — przypadkéw
niezastosowania Standarddw. Jezeli Standardy sa
uzywane réwnoczesnie ze standardami przygotowa-
nymi przez inne uprawnione instytucje, przy komuni-
kowaniu wynikéw audytu mozna réwniez wskazaé
fakt wykorzystywania innych standarddw, jezeli jest to
wtasciwe. W takim wypadku, jezeli wystepuje réznica
miedzy Standarami a innymi standardami, audytorzy
wewnetrzni i dziatalnosé¢ audytu wewnetrznego mu-
szg dziata¢ zgodnie ze Standardami, a zgodno$¢ 7' in-
nymi standardami jest mozliwa, jesli te majg bardziej
restrykcyjny charakter.

Celem Standarddw jest:

1. Okreslenie podstawowych zasad wtasciwej prakty-
ki audytu wewnetrznego.

2. Dostarczenie ramowych zasad wykonywania ivupo-'
wszechniania szerokiego zakresu audytu wewnetrz-
_nego przysparzajgcego organizacji wartosci dodane;j.

3. Stworzenie podstaw oceny dZIafaInOSCI audytu we-
wnetrznego - T '

4. Troska ) lepsze procesy i dziatania w organizacji.

Standardy s3 obowigzkowymi wymogami, skupiony-
mi_ na kluczowych zagadnieniach, sktadajacymi sie ze:

1. Stwierdzen, okreslajacych podstawowe wymogi
dla profesjonalnej praktyki audytu wewnetrznego
i dla oceny skutecznosci dziatan. Wymogi te stoso-
wane s3 na cafym dwiecie, na poziomie organiza-
cyinym i indywidualnym.

2. Interpretacji, wyjasniajacych terminy lub pojecia
uzyte w tych stwierdzeniach.

W Standardach pojawiajg sie terminy, ktére zostaty
wyjasnione w Glosariuszu. W szczegdlnoséci, w Stan-
dardach uzyto stowa ,musi” aby opisaé¢ bezwarunko-
wy. obowiazek, natomiast sfowa ,powinien” w sytu-
acjach, w ktérych oczekiwana jest zgodno$é z danym
wymogiem, chyba ze profesjonalna ocena istniejg-
cych okolicznosci uzasadnia odejscie od niego.

Aby w petni zrozumie¢ i wtasciwie stosowaé Standar-
dy, konieczne jest uwzglednianie zaréwno Stwierdzen
[poszczegdinych Standardéwl], jak i ich interpretacji
oraz znaczen poszczegéinych stéw, opisanych w Glo-
sariuszu.

Struktura Standardéw obejmuje Standardy Atrybu-
téw, Dziatania [wykonywania zadan] oraz WdrozZenia.
Standardy Atrybutéw okreélaja cechy organizacji oraz

0s6b wykonujacych - ustugi audytu wewnetrznego.
Standardy Dziatania opisuja charakter dziatarh audytu
wewnetrznego oraz okreslaja kryteria jako$ciowe stu-
zgce ich ocenie. Standardy Atrybutéow oraz Dziatania
dotyczg wszystkich ustug audytu wewnetrznego.
Standardy Wdrozenia rozwijajg Standardy Atrybutéw
oraz Dziatania, dostarczajac wymagan dotyczacych
dziatan zapewniajacych (A) lub doradczych (C).

Ustugi zapewniajace obejmujg obiektywna ocene do-
woddéw, dokonywang przez audytoréw wewnetrznych
w celu dostarczenia niezaleznej opinii lub wnioskéw
w odniesieniu do jednostki, operacji, funkcji, procesu,
systemu lub innego zagadnienia. Charakter zadania
zapewniajacego oraz jego zakres ustalane 3 przez au-
dytora wewnetrznego. W ustugi te zaangazowane sa
zwykle trzy strony: (1) osoba lub grupa oséb bezpo-
srednio zwigzanych z jednostka, operacjg, funkcja,
procesem, systemem lub innym zagadnieniem — wta-
Sciciel procesu, (2) osoba lub grupa oséb, ktére doko-
nujg oceny — audytor wewnetrzny oraz (3) osoba lub
grupa odbiorcéw wykorzystujaca oceny — uzytkownik.

Ustugi doradcze, ze wzgledu na swdj charakter, wyko-
nywane sg zwykle w odpowiedzi na konkretne zapo-
trzebowanie zleceniodawcy. Charakter oraz zakres za-
dania doradczego jest przedmiotem umowy ze zlece-
niodawca. Ustugi doradcze zwykle angazuja dwie
strony: (1) osobe lub grupe oséb oferujgcych doradz-
two — audytora wewnetrznego, {2) osobe lub grupe
os6b poszukujacych i uzyskujacych porade — zlece-
niodawce. Podczas $wiadczenia ustug doradczych,
audytor wewnetrzny zobowiqzany jest zachowaé
obiektywizm i nie przejmowac o odpowuedZIalnosm
kierownictwa. —_ -
Przeglad i rozwdéj Standarddw jest procesem ciggtym.
Rada ds. Standardéw Audytu Wewnetrznego prowa-
dzi szeroko zakrojone konsultacje oraz dyskusje przed
wydaniem Standardéw. Dziatania te obejmujg pre-
zentacje projektu na catym swiecie i publiczng dysku-
sje. Wszystkie prezentowane projekty sg udostepnia-
nie na stronie internetowej llA i sg przekazywane do
wszystkich instytutéw llA.

STANDARDY ATRYBUTOW

1000 — Cel, uprawnienia i odpowiedzialno$é

Cel, uprawnienia i zakres odpowiedzialnos$ci dziatania
audytu wewnetrznego musza by¢ formalnie okreslo-
ne w karcie audytu wewnetrznego i odpowiadaé Defi-
nicji Audytu Wewnetrznego, Kodeksowi Etyki oraz
Standardom. Zarzadzajgcy audytem wewnetrznym
musi_cyklicznie przegladaé karte_audytu wewnetrzne-
go i przedstawia¢ ja do zaakceptowania kierownictwu
wyzszego szczebla i radzie.

Interpretacja:

Karta (statut) audytu wewnetrznego to oficjalny doku-
ment okreslajagcy cel, uprawnienia i odpowiedzialnosé
dziafalnosci audytu wewnetrznego. Karta audytu we-
wnetrznego ustala pozycje audytu wewnetrznego
w strukturze organizacji, upowaznia do dostepu do
danych, personelu i fizycznego majatku w zakresie
wymaganym do wykonania zadar audytowych oraz
okresla zakres dziatania audyt u wewnetrznego. Karta
audytu wewnetrznego jest ostatecznie zatwierdzana
przez rade [patrz: Glosariusz]

'
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1000.A1 — Rodzaj ustug zapewniajacych $wiadczo-
nych organizacji musi by¢ okreslony w karcie audytu
wewnetrznego. W przypadku $éwiadczenia ustug za-
pewniajgcych jednostkom spoza organizacji, charak-
ter tych ustug réwniez musi by¢ okreslony w karcie
audytu wewnetrznego.

1000.C1 — Rodzaj ustug doradczych musi byé¢ okre-
$lony w karcie audytu wewnetrznego.

1010 — Uznawanie Definicji Audytu Wewnetrznego,
Kodeksu Etyki i Standardéow w Karcie Audytu We-
wnetrznego

Obowiagzkowy charakter Definicji Audytu Wewnetrz-
nego, Kodeksu Etyki i Standardéw musi by¢ uznany
w karcie -audytu wewnetrznego. Zarzadzajacy audy-
tem wewnetrznym powinien omoéwié Definicje Audy-
tu Wewnetrznego, Kodeks Etyki i Standardy z kierow-
nictwem wyzZszego szczebla i rada.

1100 — Niezaleznos$é i obiektywizm

Dziatanie audytu wewnetrznego musi byé nlezalezne
a audytorzy wewnetrzni musza zachowaé obiekty-
wizm podczas wykonywania swej pracy.

Interpretacja

Niezaleznosé to brak warunkéw zagraza/ac,ych mozli=

wosci bezstronnego wykonywania obowiazkow przez
dziatalnosc¢ audytu wewnetrznego lub zarzadzajacego
audytem wewnetrznym. W celu osiagniecia poziomu
niezaleznosci niezbednego dla skutecznego wykony-
wania obowigzkéw dziatalnosci audytu wewnetrzne-
go, zarzgdzajacy audytem wewnetrznym ma bezpo-
sredni- i nieograniczony dostep do kierownictwa wyz-
szego szczebla i rady. Mozna to osiggnac przez sys-
tem podwdjnego raportowania Zarzadzanie zagroz'e—
niami_dla n/ezaleznosg/ musi odbywac s:e na poz:o-
mie kazdego audytora i zadania, jak rowniez na pozio-
mie funkcjonalnym i organizacyjnym. v
Obiektywizm to niezalezna postawa intelektualna,
umozliwiajaca audytorom wewnetrznym przeprowa-
dzanie zadarn z pefng wiarg w efekty swej pracy oraz
przekonaniem o uniknieciu jakichkolwiek kompromi-
s6w co do jakosci. Obiektywizm wymaga od audyto-
row wewnetrznych niepodporzadkowywania swoich
rozstrzygnie¢ w sprawach audytu opiniom innych
080b. Zarzadzanie zagrozeniami dla obiektywizmu
musi odbywac sie na poziomie kazdego audytora
i zadania, jak réwniez na poziomie funkcjonalnym
i organizacyjnym.

1110 — Niezalezno$¢ organizacyjna

Zarzgdzajacy audytem wewnetrznym musi podlegaé
takiemu szczeblowi zarzadzania w ramach organizacji,
ktéry pozwoli audytowi wewnetrznemu wypetnié jego
obowiqzki Zarzadzajqcy audytem wewnetrznym mu-
si, 0 najmniej raz na rok, potwierdzaé radzie organiza-
cyjna niezalezno$é dziatalnosci audytu Wewnetrznego
1110.A1 — Dziatanie audytu wewnetrznego nie moze
by¢ narazone na jakiekolwiek préby narzucenia zakre-
su audytu, wptywania na sposéb wykonywania pracy
i informowania o jej rezultatach.

1111. Bezposrednia wspoétpraca z rada
Zarzadzajqcy audytem wewnetrznym musi komuniko-
wac sie i wspétpracowaé bezposrednio z rada.

1120 — Indywidualny obiektywizm

Audytorzy wewnetrzni muszg byc bezstronni i wolni
od uprzedzeh. Muszg réwniez unikaé jaklchk0|Wlek
konfiiktéw intereséw.

Interpretacja

Konflikt interesdw to sytuacja, gdy audytor wewnetrz-
ny, bedacy osoba obdarzong zaufaniem, ma sprzecz-
ny interes zawodowy lub osobisty. Takie sprzeczne
interesy moga utrudniac¢ danej osobie bezstronne wy-
konywanie obowiagzkdéw. Konflikt intereséw istnieje
nawet wtedy, gdy nie dochodzi do zadnych nieetycz-
nych lub niewfasciwych dziafar. Konflikt intereséw
moze tworzy¢ niestosowne wrazenie, podwazajgce
zaufanie do audytora wewnetrznego, dziatalnosci au-

dytu wewnetrznego i catego zawodu. Konflikt intere- .

sow moze utrudnia¢ danej osobie wykonywanie za-
dari i obowigzkéw w sposéb obiektywny.

1130 -~ Naruszenie niezaleznosci lub obiektywizmu
W przypadku rzeczywistego lub domniemanego naru-
szenia niezaleznodci lub obiektywizmu, szczegodty te-
go naruszenia muszg zosta¢ ujawnione odpowiednim
stronom. Sposéb ich ujawnienia zalezy od charakteru
naruszenia.

Interpretacja

Naruszenia niezaleznosci organizacyjnej lub indywi-
dualnego obiektywizmu moga wystapi¢c w postaci
konfliktu intereséw, ograniczenia zakresu badania,
ograniczenia w dostgpie do danych, personelu lub
majgtku, jak rowniez ograniczenia zasobdéw, np. finan-
sowania.

Okreslenie stron, ktérym nalezy ujawnic szczegdéty do-
tyczgce naruszenia niezaleznosci lub obiektywizmu
jest uzaleznione od oczekiwan wobec dziafalnosci au-
dytu wewnetrznego oraz od opisanych w karcie audy-
tu wewnetrznego obowigzkow zaizgdzajacego audy-
tem wewnetrznym wobec kierownictwa wyZszego
szczebla i rady, a takze od rodzaju naruszenia.

1130. AT — Audytorzy wewnetrzni muszg powstizy-

ma¢ sie od oceny dziatalno$ci operacyjnej, za ktérg

byli uprzednio odpowiedzialni. Ograniczenie obiekty-
wizmu nastepuje, jezeli audytor wewnetrzny bada ob-
szar dziatan, za ktéry byt odpowiedzialny w ciggu
roku poprzedzajgcego.

1130.A2 — Zadania dostarczajgce zapewnienia o wy-
konywaniu zadan, za ktére odpowiada zarzadzajgcy
audytem wewnetrznym, musza podlegaé nadzorowi
osoby spoza audytu wewnetrznego.

1130.C1 — Audytorzy wewnetrzni moga $wiadczyé
ustugi doradcze, takze w zakresie dziatan operacyj-
nych, za ktére byli uprzednio odpowiedzialni.
1130.C2 — Jezeli z zwigzku z wykonaniem propono-
wanej usfugi doradczej moze nastgpié¢ ograniczenie
niezaleznosci oraz obiektywizmu audytoréw we-
wnetrznych, fakt ten musi zostaé¢ ujawniony zlecenio-
dawcy przed zaakceptowaniem zadania.

1200 — Biegtos¢ oraz nalezyta staranno$é zawodowa

-Zadania audytorskie muszg byé¢ wykonywane z bie- —

gtoscig zawodowa oraz z nalezytg starannoscia.

1210 — Biegtos¢

Audytorzy wewnetrzni musza posiadaé wiedze, umie-
jetnosci oraz kwalifikacje potrzebne do wykonywania
ich indywidualnych obowigzkéw. Dziatalno$é audytu
wewnetrznego musi kolektywnie posiadaé lub zdobyé
wiedze, umiejetnosci oraz kwalifikacje niezbedne do
wykonywania swoich obowigzkéw.

Interpretacja

Wiedza, umiejetnosci i inne kompetencje to ogdine
okreslenie odnoszace sig do zawodowej biegtosci wy-
maganej od audytora wewnetrznego, w celu skutecz-
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nego wykonywania jego lub jej obowigzkow. Zacheca

sie audytoréw wewnetrznych do ujawniania swojej

biegtosci poprzez zdobywanie odpowiednich zawodo-
wych certyfikatéw i innych potwierdzen kwalifikacji,
takich jak tytut Certyfikowanego Audytora Wewnetrz-
nego (CIA) i inne tytuty oferowane przez Instytut Au-
dytoréw Wewnetrznych i inne odpowiednie organiza-
cje zawodowe.

1210.A1 — Jezeli wéréd personelu audytu wewnetrz-
“nego brakuje wiedzy, umiejetnosci lub innych kompe-
tencji niezbednych do wykonania catos$ci lub czesc1
zadania, to zarzadzajgcy audytem wewnetrznym musi
pozyskaé odpowiednig pomoc oraz wsparcie meryto-
ryczne.

1210.A2 — Audytorzy wewne,trzm muszg mieé¢ odpo-
wiednig wiedze pozwalajaca oszacowac ryzyko oszu-
stwa oraz sposéb zarzadzania tym ryzykiem w organi-
zacji, ale nie oczekuje si¢ od nich posiadania wiedzy
speclallstycznej, wymaganej od oséb wiasciwych do
wykrywania i prowadzenia dochodzen w sprawie
oszustw.

'1210.A3 — Audytorzy wewnetrzni musza posiadaé
‘'wiedze o podstawowych ryzykach oraz kontrolach
technologii informatycznych, jak réwniez znajomos¢
dostepnych technik audytu, opartych na technolo-
giach ‘informatycznych. Jednakie nie od wszystkich
audytoréw wewnetrznych oczekuje sie wiedzy specja-
listycznej takiej jak od audytoréw, ktérych szczegél-
nym obowigzkiem jest audyt informatyczny.

1210.C1 — Jezeli wérdd personelu audytu wewnetrz-
nego brakuje wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji
niezbednych do wykonania catosci lub czeéci zadania
doradczego, - zarzadzajacy audytem wewnetrznym
musi odmoéwié realizacji takiego zadania lub pozyska¢
odpowiednia pomoc oraz wsparcie merytoryczne.

1220 —— Nalezyta starannos¢ zawodowa
Audytorzy wewnetrzni muszg wykazywaé staranno$é
i umiejetnosé oczekiwane od odpowiednio rozwazne-
go i kompetentnego audytora wewnetrznego. Nalezy-
ta starannos$é zawodowa nie oznacza nieomylnosci.
1220.A1 — Audytorzy wewnetrzni musza dziataé z na-
lezyta starannoscig zawodowa, uwzgledniajac:
* zakres pracy niezbedny do osiggniecia celéw wyzna-
czonych dla danego zadania,
* ztozono$é, istotnoéé oraz znaczenie spraw, do kto-
rych stosowane sa procedury badania,
* odpowiednio$é i skuteczno$é¢ governance, proce-
~ sOw zarzadzania ryzykiem i kontroli,
* prawdopodobieristwo wystgpienia istotnych bte-
déw, oszustw lub niezgodnosci z regulacjami oraz
* koszt badania w zestawieniu z potencjalnymi korzy-
$ciami.
1220.A2 — Dziatajac z nalezyta starannoscig zawodo-
wa audytorzy wewnetrzni muszg rozwazy¢ mozliwosé
uzycia informatycznych narzedzi audytorskich oraz in-
nych technik analizy danych.
1220.A3 — Audytorzy wewnetrzni muszg byé wyczu-
leni na znaczace ryzyka, ktére moga negatywnie wpty-
naé na realizacje celéw organizacji, jej operacje oraz
zasoby. JednakZe same procedury zapewniajace, na-
‘wet przeprowadzane z nalezyta starannoscig zawodo-
wa, nie gwarantuja, ze wszystkie znaczace ryzyka zo-
stang rozpoznane.
1220.C1 — Realizujgc zadanie doradcze audytorzy we-
-wnetrzni musza postgpowaé z nalezytg starannosciag
zawodowa, uwzgledniajac:

* potrzeby i oczekiwania zleceniodawcéw co do ro-
dzaju zadania, terminu wykonanhia i sposobu przeka-
zania jego wynikéw,

* wzgledna ztozono$é oraz zakres prac niezbednych
do osiggniecia celdw zadania i

* koszt zadania doradczego w zestawieniu z potencjal-
nymi korzy$ciami.

1230 — Ciagly rozwéj zawodowy

Audytorzy wewnetrzni musza poszerzaé swojg wie-
dze, umiejetnoséci oraz kwalifikacje drogag stafego do-
skonalenia zawodowego.

, 1300 — Program zapewnienia i poprawy jakosm
Zarzadzajqcy audytem wewnetrznym musi opraco-
waé i realizowaé program zapewnienia i poprawy ja-
kosci, ktéry obejmuje wszystkie aspekty d2|a’raln030|
audytu wewnetrznego.

Interpretacja

Program zapewnienia i poprawy jakosci ma na celu

umozliwienie oceny zgodnosci dziatalnosci audytu
wewnetrznego z Definicjg Audytu Wewnetrznego oraz
ze Standardami, a takze oceng czy audytorzy we-
wnetrzni stosujg Kodeks Etyki. Program ocenia takze
skutecznoséé i wydajnos¢ dziatalnosci audytu we-
wnetrznego i identyfikuje moZliwosci poprawy.

1310 — Wymogi co do programu zapewnienia i po-
prawy jakosci

Program zapewnienia i poprawy jakosci musi uwzgled-
niaé zaréwno, oceny wewnetrzne jak i zewnetrzne.

1311 — Oceny wewnetrzne

Ocena wewnetrzna musi obejmowad:

* biezgca ocene dziatalnos$ci. audytu wewnegtrznego
_oraz

* okresowe przeglady przeprowadzane droga samo-
oceny lub przez inng osobe — w ramach organizacji
— posiadajgca wtasciwa znajomos¢ praktyki audytu
wewnetrznego.

Interpretacja

Biezacy monitoring jest mtegralnq czescia codzienne-

go nadzoru, przegladu i pomiaru dziatalnosci audytu

wewnetrznego. Blezqcy monitoring jest wifgczony

w codzienne zasady i dziatania wykorzystywane do

zarzadzania dziatalnoscig audytu wewnetrznego i wy-

korzystuje procesy, narzedzia i informacje konieczne

do oceny zgodnosci z Definicjg Audytu Wewnetrzne-

go oraz Standardami, a takze stosowania Kodeksu

Etyki.

Okresowe przeglady to specjalne oceny, prowadzone

w celu ocenienia zgodnosci z Definicjg Audytu We-

wnetrznego oraz Standardami, a takie stosowania

Kodeksu Etyki. Wystarczajaca wiedza na temat prak-

tyk audytu wewnetrznego wymaga zrozumienia -

wszystkich elementéw Migdzynarodowych Ramo-
wych Zasad Praktyki Zawodowey.

1312 — Oceny zewnetrzne

Oceny zewnetrzne muszg by¢ przeprowadzane przy-

najmniej raz na pie¢ lat przez wykwalifikowang osobeg

lub zespdt spoza organizacji. Zarzadzajgcy audytem

wewnetrznym musi ustali¢ z rada:

* ewentualng potrzebe czgstszych ocen zewnetrznych
oraz

* kwalifikacje i niezalezno$¢ osoby lub zespotu oce-
niajacego, w tym wszelkie potencjalne konflikty inte-
reséw.

)

d




Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw Nr 2

= T - Poz. 12

Interpretacja ’

Odpowiednio wykwalifikowana osoba lub zespdt oce-
niajacy skfada sig z grupy ludzi kompetentnych w za-
kresie profesjonalnej praktyki audytu wewnetrznego
i procesu zewnetrznej oceny. Ocena kompetencji 0so-
by lub zespotu oceniajacego uwzglednia doswiadcze-
nie w audycie wewnetrznym i zawodowe kwalifikacje
tych oséb. Ocena ich kwalifikacji uwzglednia takze
wielkos¢ i stopieri skomplikowania organizacji, z kto-
rymi byty one w przeszfosci zwigzane, w odniesieniu
do organizacji, dla ktorej dziatalnos¢ audytu we-
wnetrznego jest oceniana, a takze wymagang specy-
ficzng wiedze techniczng z danego sektora lub branzy.
Niezalezno$é osoby lub zespofu oceniajgcego ozna-
cza, e nie ma ona rzeczywistego lub potencjalnego
konfliktu intereséw i nie jest czescig, ani nie pozosta-
je pod kontrola, organizacji, do ktérej nalezy dziatal-
nosé audytu wewnetrznego.

1320 — Sprawozdawczo$¢ dotyczaca programu jakosci
Zarzadzajacy audytem wewnetrznym musi przekazac
radzie wyniki oceny zewnetrznej. ‘
Interpretacja ‘

Forma, zawarto$é i czestotliwosé raportowania wyni-
kéw programu zapewnienia i poprawy jakosci jest
ustalana poprzez dyskusje z kierownictwem wyzszego
szczebla i rada i uwzglednia opisane w karcie audytu
wewnetrznego obowigzki dziatalnosci audytu we-
wnetrznego oraz zarzgdzajacego audytem wewnetrz-
nym. Aby zademonstrowac .zgodnosc¢ z Definicja
Audytu Wewnetrznego, Kodeksem Etyki oraz Standar-
dami wyniki zewnetrznej oraz okresowej wewnetrznej
oceny przekazywane 3 po zakorniczeniu procesu oce-
ny, natomiast wyniki biezgcego monitoringu przeka-

= . zywane-$g.co najmniej-raz-na rok. Wyniki. zawieraja ..

ocene wydang przez osobg lub zespdt oceniajgcy co
do stopnia zgodnosci.

1321 — Uzycie formuly ,Przeprowadzony zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Profesjonalnej
Praktyki Audytu Wewnetrznego”

Zarzadzajagcy audytem wewnetrznym moze stwier-
dzié, ze audyt wewnetrzny funkcjonuje zgodnie z Mie-
dzynarodowymi Standardami Profesjonalnej Praktyki
Audytu Wewnetrznego tylko, jezeli wyniki programu
zapewnienia i poprawy jakosci potwierdzaja ten stan.

1322 — Ujawnienie braku zgodnosci .
Gdy niezgodno$é z Definicja Audytu Wewnetrznego,
Kodeksem Etyki lub Standardami ma wptyw na ogol-
ny zakres dziatan audytu wewnetrznego, zarzadzajacy
audytem wewnetrznym musi ujawni¢ niezgodnosé
i jej skutki kierownictwu wyzszego szczebla i radzie.

STANDARDY DZIALANIA
(WYKONYWANIA ZADAN)

2000 — Zarzadzanie dziatalnoscia audytu wewnetrznego

Zarzadzajacy audytem wewnetrznym musi skutecznie

zarzgdzaé¢ dziataniem audytu wewnetrznego tak, aby

zapewnié przysporzenie organizacji wartoséci dodanej.

Interpretacja

Dziatalno$¢é audytu wewnetrznego jest skutecznie za-

rzadzana gdy:

* wyniki pracy dziatalnosci audytu wewnetrznego
osiggaja cele i obowigzki okreslone w karcie audytu
wewnetrznego,

o dziatalnoé¢ audytu wewnetrznego jest zgodna z De-
finicjia Audytu Wewnetrznego oraz ze Standardami
oraz

* pracownicy dziatalnosci audytu wewngtrznego de-
monstruja zgodnosé z Kodeksem Etyki i Standardami.

2010 — Planowanie ,
Zarzadzajacy audytem wewnetrznym musi opracowy-
waé plany oparte na analizie ryzyka, okresélajace zgod-
ne z celami organizacji priorytety dla dziatan audytu
wewnetrznego.

Interpretacja

Zarzadzajacy audytem wewnetrznym jest odpowie-
dzialny za gtworzenie planu opartego na ryzyku.
Zarzadzajacy audytem wewnetrznym wykorzystuje
system zarzadzania ryzykiem w instytucji, w tym po-
ziomy apetytu na ryzyko, ustanowione przez kierow-
nictwo dla réznych zadan i czesci organizacji. Jesli ta-
ki system nie istnieje, zarzgdzajacy audytem we-
wnetrznym wykorzystuje wtasng oceng ryzyk, po kon-
sultacjach z kierownictwem wyzszego szczebla i rada.
2010.A1 — Plan dziatalnosci audytu wewnegtrznego
musi opieraé sie na udokumentowanej ocenie ryzyka,
przeprowadzanej co najmniej corocznie. Udziat wyz-
szego kierownictwa i rady musi by¢ uwzgledniony
w tym procesie. , ‘
2010.C1 — Zarzadzajgcy audytem wewnegtrznym po-
winien rozwazyé przyjecie proponowanych zadan do-
radczych, ktére mogg wptyna¢ na udoskonalenie
zarzadzania ryzykiem, przysporzenie wartosci oraz
udoskonalenie dziafalnosci operacyjnej organizacii.
Przyjete zadania musza byé uwzglednione w-planie
pracy. '

2020 — Informowanie i zatwierdzanie
Zarzadzajacy audytem wewnetrznym musi powiada-
miaé kierownictwo wyzszego szczebla oraz rade o pla-
nach dziatania audytu wewnetrznego i zasobach nie-
zbednych do ich wykonania, a takze o znaczacych
zmianach w realizowanym planie, celem ich przegla-
du i zatwierdzenia. Zarzadzajacy audytem wewnetrz-
nym musi takze informowac¢ o skutkach ograniczen
w zasobach. ’

2030 — Zarzadzanie zasobami

Zarzgdzajacy audytem wewnetrznym musi dla realiza-
cji zatwierdzonego planu audytu zapewni¢ odpowied-
nie i wystarczajace zasoby, jak rowniez zadbac o ich
efektywne wykorzystanie.

Interpretacja

Odpowiednie odnosi sig do wiedzy, umiejgtnosci i in-
nych kompetencji niezbednych do wykonania planu.
Whystarczajgcy odnosi sig do ilosci zasobow._niezbed-
nych do wykonania planu. Zasoby sa efektywnie wy-
korzystane, jesli sa uzywane w sposob optymalizujg-
cy osigganie zaakceptowanego planu.

2040 — Zasady i procedury

Zarzadzajacy audytem wewnetrznym musi ustali¢ za-
sady oraz procedury sfuzace kierowaniu dziataniem
audytu wewnetrznego. :
Interpretacja

Forma i zawartosé zasad i procedur zalezy od wielko-
$ci i struktury dziatalnosci audyt u wewnetrznego.oraz
stopnia skomplikowania jego pracy. :
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2050 — Koordynowanie

Zarzqdza;acy audytem wewnetrznym powmlen wy-
mieniaé¢ informacje i koordynowa¢ dziatania zaréwno
z wewnetrznymi jak i zewnetrznymi wykonawcami
ustug zapewniajacych i doradczych, zapewniajac od-
powiedni zakres audytu oraz minimalizujgc dublowa-
nie wysitkéw.

2060 — Sktadanie sprawozdan wyzszemu kierownic-
twu i radzie

Zarzadzajacy audytem wewnetrznym musi sktadaé
kierownictwu wyzszego szczebla i radzie okresowe
sprawozdania na temat celu dziatania audytu we-
wnetrznego, uprawnien, odpowiedzialnosci oraz
stopnia wykonania planu. Sprawozdania musza réow-
niez obejmowac¢ zagadnienia dotyczace znaczacych
zagrozen ryzykiem, problemy z systemem kontroli,
w tym ryzyka oszustwa, problemy dotyczace gover-
nance oraz inne zagadnienia, ktérych omodwienia wy-
maga lub oczekuje kierownictwo wyzszego szczebla
oraz rada.

Interpretacja

Czestotliwosé i zawartosé¢ sprawozdawczosci jest
ustalana w dyskusji z kierownictwem wyzszego szcze-
bla oraz radg i zalezy od istotnosci przekazywanych
informacji oraz pilnosci zwigzanych z nimi dziatan,
ktére ma podjac kierownictwo wyzszego szczebla i rada.

2100 — Charakter pracy

Dziatanie audytu wewnetrznego dokonuje oceny
i przyczynia sie do usprawnienia procesow governan-
ce, zarzgdzania ryzykiem i proceséw kontroli stosujac
systematyczne i konsekwentne podejscie.
Interpretacja

Systematyczne i konsekwentne- podejsme jest-wyni-
kiem dziatalnosci opartej na standardach, dostarczaja-
cych ogélnych ram i metodologii, dajacych wiarygod-
ne rezultaty przy rygorystycznym stosowaniu.

2110 — Governance
Dziatalno$é audytu wewnetrznego musi oceniaé
i przedstawiaé stosowne rekomendacje dla uspraw-
nienia procesu governance tak, aby osiggane byty je-
go nastepujace cele:
* promowanie wtasciwych zasad etyki i wartosci we-

. wnatrz organizacji,

* zapewnianie skutecznego zarzadzania efektywno-
$cig pracy i rozliczaniem z odpowiedzialno$ci w or-
ganizacji,

* przekazywanie informacji o ryzykach i kontroli do
odpowiednich obszaréw organizacji i

* koordynowanie dziatan i przekazywanie informacji
pomiedzy rada, audytorami zewnetrznymi i we-
wnetrznymi oraz zarzadem.

2110. A1 — Dziatanie audytu wewnetrznego musi-oce-

nia¢ forme, sposéb wdrozenia oraz skutecznos$é celdw,

programdw i dziatan organizacji w zakresie etyki.
2110.A2 — Dziatalno$é audytu wewnetrznego musi
oceni¢, czy governance w zakresie IT w organizacji
wspiera osigganie celow i realizacje strategii organi-
zacji.

2110.C1 — Cele zadan doradczych musza by¢ zgodne

z catoscig wartosci i celéw danej organizaciji.

2120 — Zarzadzanie ryzykiem

Audyt wewnetrzny w swoich dziataniach musi oce-
nia¢ skuteczno$é i przyczyniaé sie do usprawnienia
proceséw zarzadzania ryzykiem.

Interpretacja

Ocena, czy procesy zarzadzania ryzykiem sa skuteczne

wynika z oceny audytora wewnetrznego, czy:

* cele organizacji sg zgodne i wspierajg misje orgam—
zacji;
¢ istotne ryzyka zostaty zidentyfikowane i ocenlone,

* wybrano odpowiednie reakcje na ryzyko, wiazace
ryzyka z apetytem organizacji na ryzyko;

* jstotne informacje o ryzyku sa identyfikowane i we
wtasciwym czasie komunikowane wewnatrz organi-
zacji, umoZliwiajac pracownikom, kierownictwu i ra-
dzie wykonywanie ich obowigzkdw.

2120.A1 — Audyt wewnetrzny w swoich dziataniach

musi ocenia¢ zagrozenie ryzykiem zwigzane z gover-

nance, dziatalnoscia operacyjng oraz systemami in-

formatycznymi w organizacji, biorac pod uwage:

* wiarygodno$¢ i rzetelno$é informacji finansowych
i operacyjnych; ‘

* skuteczno$¢ i efektywno$¢ dziatan operacyjnych;

* ochrong aktywodw oraz .

* zgodnos¢ z prawem, przepisami i umowami.

2120.A2 — Dziatalnos¢ audytu wewnetrznego musi

oceniac zagrozenia wystgpienia oszustwa i sposdb za-

rzadzania ryzykiem oszustwa w organizacji.

2120.C1 — Podczas zadan doradczych audytorzy we-

wnetrzni muszg podej$é do ryzyka zgodnie z celami

zadania i zwraca¢ uwage na mozliwo$é istnienia in-

nych znaczacych ryzyk.

2120.C2 — Audytorzy wewnetrzni musza wykorzystaé

wiedze o ryzykach uzyskang podczas wykonywania

zadan doradczych do swojej oceny proceséw zarza-

dzania ryzykiem w organizacji.

2120.C3 — Przy wspieraniu kierownictwa w procesie

tworzenia lub poprawy proceséw zarzadzania ryzy-

kiem, audytorzy wewnetrzni muszg powstrzymac sie

od przejmowania jakichkolwiek obowiagzkéw zarzad-

czych i faktycznego zarzgdzania ryzykami.

2130 — Kontrola

Dziafalnie audytu wewnetrznego musi wspieraé orga-

nizacje w utrzymaniu skutecznej kontroli poprzez oce-

ne jej skutecznosci i efektywnosci oraz promowanie

ciggtego usprawniania.

Interpretacja:

Mechanizmy kontrolne dziataja skutecznie, gdy wy-

brane reakcje na ryzyko wigza ryzyka z apetytem orga-

nizacji na ryzyko, oraz gdy wdrazane zasady i proce-

dury pomagajg zapewnic, ze reakcje na ryzyko sa

wdrazane w sposob zamierzony.

Mechanizmy kontrolne sa efektywne, gdy wtasciwie

uwzgledniajg relatywne koszty i korzysci.

2130.A1 — Audytorzy wewnetrzni musza oceniaé od-

powiednioé¢ i skutecznosé dziatan kontrolnych obej-

mujgcych governance, dziatalno$¢ operacyjng i syste-

my informatyczne.

Ocena ta obejmuje:

* wiarygodnos$¢ i rzetelno$é informacji finansowych
i operacyjnych,

* skutecznosé i efektywno$é dziatan operacyjnych,

* ochrone aktywdw oraz

* zgodno$¢ z prawem, przepisami i umowami.

2130.A2 — Audytorzy wewnetrzni powinni ustalaé czy

okreslono cele i zadania dla dziataii operacyjnych

i programow i czy sg one zgodne z celami i zadaniami

organizacji.

~)
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2130.A3 — Audytorzy wewnetrzni powinni dokony-
waé przegladu dziatan operacyjnych i programéw,
aby ustali¢ stopien w jakim wykonanie jest zgodne
z wytyczonymi celami i zadaniami oraz okresli¢ czy
dziatania operacyjne i programy zostaly wdrozone
i sg wykonywane zgodnie z zamierzeniami.

2130.C1 — Podczas wykonywania zadan doradczych
audytorzy wewnetrzni muszg zajg¢ sie $rodkami kon-
troli w zakresie celéw zadania, zwracajgc uwage na
mozliwosé . istnienia znaczgcych nieprawidtowosci
kontroli.

2130.C2 — Audytorzy wewnetrzni musza wykorzystaé
wiedze o dziafaniach kontroinych uzyskana podczas
wykonywania zadan doradczych do rozpoznania i oce-
ny znaczacych zagrozen danej organizacji ryzykiem.

2200 — Planowanie zadan

Audytorzy wewnetrzni muszg opracowaé oraz udoku-

mentowaé plan dla kazdego zadania uwzgledniajac

cele zadania, jego zakres, czas potrzebny do jego re-
alizacji oraz przydziat zasobdéw.

2201 — Elementy uwzgledniane przy planowaniu

Planujgc zadania audytorzy wewnetrzni musza

uwzglednié:

° cele dziatalnosci, ktéra be,d2|e podlegaé przeglqd0W|
oraz $rodki, za pomocag ktérych dokonUJe sie kontro-
li ich wykonania,

* istotne czynniki ryzyka zagrazajqce danej dziatalno-
sci, jej celom, zasobom oraz operacjom, jak réwniez
$rodki, za pomoca ktérych potencjalny negatywny
wp’ryw ryzyka Jest utrzymywany na mozliwym do
przyjecia p02|om|e,

* prawidtowos¢ i skutecznosé systemow zarzadzania
ryzykiem i proceséw kontroli danej dziatalnosci
w poréwnaniu z wiageiwymi systemami i modelami
kontroli oraz

* mozliwosci |stotnych udoskonalen systemu zarza-
dzania ryzykiem i kontroli danej dziatalnosci.

Interpretacja
Procesy zarzadzania ryzykiem i kontroli sg odpowied-
nie i skuteczne, gdy identyfikuja istotne potencjalne
Wydarzenia moggce mieé¢ wptyw na dane dziatanie
i zarzadzajg ryzykiem ich wystapienia zgodnie z apety-
tem organizacji na ryzyko.
2201.A1 — W przypadku planowania zadania dla jed-
nostek (audytoréw) z zewnatrz organizacji, audytorzy
wewnetrzni muszg z nimi zawrzeé pisemne porozu-
mienie dotyczace celdw i zakresu dziatania, odpowie-
dzialnoéci stron oraz innych oczekiwan, wtacznie z za-
strzezeniem przekazywania wynikéw zadama oraz
dostepu do dokumentagcji zadania.

2201.C1 — Audytorzy wewnetrzni muszg uzg‘odmc ze

zleceniodawcami zadan doradczych cele, zakres, wza-

jemna odpowiedzialnosci oraz inne oczekiwania zie-
ceniodawcy. Dla znaczacych zadan, takie uzgodnienie
musi mieé forme pisemna.

2210 — Cele zadania

Cele musza zostac¢ ustalone dia kazdego zadania.
2210.A1 — Audytorzy wewnetrzni muszg przeprowa-
dzi¢ wstepng ocene ryzyk istotnych dia rodzaju dzia-
talnoéci podiegajacej przegladowi. Wyniki tej oceny
muszg by¢ odzwierciedlone w celach zadania.
2210.A2 — Audytorzy wewnetrzni muszg, ustalajac
cele zadania rozwazy¢ prawdopodobienstwo wysta-
pienia istotnych bteddéw, nieprawidiowoséci lub przy-
padkéw niezgodnoséci z prawem i innych zagrozen.

2210.A3 — Do oceny dziatan kontroinych niezbedne
sg odpowiednie kryteria. Audytorzy wewnetrzni mu-
szg ustali¢ w jakim stopniu przyjete przez kierownic-
two kryteria do oceny realizacji celéw i zadan sg wta-
$ciwe (odpowiednie). Jezeli kryteria sg wtasciwe,
audytorzy wewnetrzni muszg wykorzystywaé je do -
swoich ocen. Jezeli kryteria sg niewtasciwe, audyto-
rzy wewnetrzni musza wspdlnie z kierownictwem wy:
pracowaé witasdciwe kryteria oceny.

2210.C1 — Celem zadari doradczych musi byé ryzyko,
dziatania kontrolne i procesy governance organizacji
w zakresie uzgodnionym ze zleceniodawca.

2220 —; Zakres zadania

Ustalony zakres zadania musi byé wystarczajgcy dla
realizacji celéw zadania. ‘
2220.A1 — Zakres zadania musi uwzgledniaé znacza- .
ce systemy, dokumentacje, personel oraz majatek rze-
czowy, w'tym réwniez znajdujqcy sie pod kontrola
0sdb trzecich.

2220.A2 — Jezeli pojawia sie istotne mozliwosci
swiadczenia ustug doradczych podczas realizacji za-
dania zapewniajacego (audytu), musi zostaé opraco-

. wane i spisane szczegdlne porozumienie ustalajgce

cele, zakres, odpowiedzialno$ci stron oraz inne ocze-
kiwania, a wyniki zadania doradczego powinny zostaé
przedstawione zgodnie ze standardami doradztwa.
2226.C1 — Wykonujgc zadania doradcze, audytorzy
wewnetrzni muszg zapewnic¢, ze zakres zadania jest
wystarczajgcy, aby objaé nim wszystkie uzgodnione
cele. Jesdli audytorzy wewnetrzni, podczas wykonywa-
nia zadania mieliby jakie$ zastrzezenia co do jego za-
kresu, to zastrzezenia takie musza byé omdwione ze
_zleceniodawecsg, aby zadecydowa¢ czy zadanie bgglzne
kontynuowane

2230 — Przydziaf zasobow do realizacji zadania
Audytorzy wewnetrzni muszg oszacowaé wielko$é za-
sobéw odpowiednig i wystarczajgca do osiagnigcia
celéw zadania na podstawie oceny rodzaju oraz stop-
nia ztozonosci poszczegdinych zadan, ograniczeri cza-
sowych oraz dostepnych zasobdéw.

2240 — Program pracy dla zadania

Audytorzy wewnetrzni musza opracowaé udokumen-
towane programy pracy pozwalajgce na osiggniecie
celéw zadania.

2240.A1 — Programy pracy musza zawieraé procedu-
ry stuzace rozpoznaniu, analizie, ocenie oraz sporza-
dzaniu dokumentacji w realizowanym zadaniu. Pro-
gram musi zosta¢ zatwierdzony przed Jego zastoso-
waniem (rozpoczeciem prac), a wszelkie jego zmiany
musza byé niezwtocznie akceptowane.

2240.C1— Programy pracy dla zadan-doradczych-mo- -
gg sie réznié forma i zawartoscig, zaleznie od rodzaju
danego zadania.

2300 — Wykonywanie zadania

Audytorzy wewnetrzni musza zidentyfikowaé infor-
macje wystarczajgce do osiggniecia celéw zadania,
dokonaé ich analizy, oceny oraz ich udokumentowa-
nia.

2310 — Identyfikacja informacji

Audytorzy wewnetrzni muszag zidentyfikowaé infor-
macje, ktére sa wystarczajgce, wiarygodne, istotne
oraz przydatne do osiggniecia celéw zadania.
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Interpretacja

Informacja wystarczajgca jest rzeczowa, odpowiednia
i przekonywujgca, tak, Ze rozwazna, dobrze poinfor-
mowana osoba dosztaby na jej podstawie do tych sa-
mych wnioskéw co audytor. Informacja wiarygodna
to najlepsza informacja mozliwa do uzyskania przy
pomocy wtasciwych technik zadania. Informacja istot-
na wspiera obserwacje i rekomendacje i jest zgodna
z celami zadania. Informacja przydatna pomaga orga-
nizacji osiagnac cele.

2320 — Analiza i ocena

" Audytorzy wewnetrzni muszg opieraé wnioski oraz
wyniki realizacji zadania na wtasciwych analizach
i ocenach.

2330 — Dokumentowanie informacji

Audytorzy wewnetrzni musza dokumentowaé istotne
informacje dla poparcia wnioskdw oraz wynikéw re-
alizacji zadan.

2330.A1 — Zarzadzajacy audytem wewnetrznym mu-
si kontrolowaé dostep do dokumentacji zadania.
W zaleznosci od sytuacji musi on uzyskaé zgode kie-
rownictwa wyzszego szczebla oraz / lub opinie radcy
prawnego, przed udostgpnieniem — w razie potrzeby
— takiej dokumentacji osobom z zewnatrz.

2330.A2 — Zarzadzajacy audytem wewnetrznym mu-
si opracowaé wymagania dotyczace archiwizacji do-
kumentacji zadan niezaleznie od no$nika, na ktérym
sg one zapisane. Wymogi te muszg by¢ zgodne z wy-
tycznymi organizacji oraz wszelkimi obowigzujgcymi
wymogami prawa i innymi.

2330.C1 — Zarzadzajacy audytem wewnetrznym musi
opracowag : zasady dotyczace arch|WIzowan|a i oplekl
bom z wewnatrz i zewne,trz Zasady te musza by¢é
zgodne z wytycznyml organlzacp oraz wszelkimi obo-
wigzujgeymi wymogami prawa i innymi.

2340 — Nadzorowanie zadan

Zadania musza byé odpowiednio nadzorowane tak,
aby zapewnié osiagnigcie celéw, odpowiednig jako$é
prac i rozwoj personelu.

Interpretacja

Zakres wymaganego nadzoru zalezy od biegfosci i do-
$wiadczenia audytoréw wewnetrznych oraz stopnia
skomplikowania zadania. Zarzgdzajgcy audytem we-
wnetrznym ponosi 0ogélng odpowiedzialnosc za nad-
26r nad zadaniem, zaréwno wykonywanym przez, jak
i na rzecz audytu wewnetrznego, ale moze on delego-
waé odpowiednio doswiadczonych przedstawicieli
audytu wewnetrznego do wykonywania odpowied-
niego przegladu. Dziatania nadzorcze nalezy odpo-
wiednio udokumentowad, a_dokumentacje przecho-

wywac.

2400 — Informowanie o rezultatach
Audytorzy wewnetrzni muszg informowac o wynikach
realizowanych zadan. '

2410 — Kryteria informowania

Informacja musi obejmowaé cele i zakres zadania
oraz odpowiednie wnioski, rekomendacje oraz plany
dziatan.

2410.A1 — Tam gdzie to uzasadnione, sprawozdanie
koncowe z zadania musi zawiera¢ ogolng opinig oraz
/ lub ogdlne wnioski audytora wewnetrznego.

2410.A2 — Zacheca sie audytoréw wewnetrznych do
odnotowywania w sprawozdaniach stwierdzonych
pozytywnych efektéw u audytowanego.

2410.A3 — Kiedy wyniki zadania sg przekazywane jed—
nostkom z zewnatrz organizacji, dokumentacja musi
zawierad informacje o ograniczeniu ich udostepniania
oraz wykorzystania rezultatéw.

2410.C1 — Informacja o postepie i wynikach zadan do-
radczych bedzie sie réznita co do formy i zawartosci,
zaleznie od rodzaju zadania i potrzeb zleceniodawcy.

2420 — Jakos¢ informacji

Sprawozdanie musi by¢ doktadne, obiektywne, jasne,
zwigzie, konstruktywne, kompletne oraz dostarczone
na czas.

Interpretacja

Doktadne sprawozdania sg pozbawione bfedéw i znie-
ksztatcen, sg wierne faktom. Obiektywne sprawozda-
nia sg uczciwe, neutralne i bezstronne oraz wynikaja
z wywazonej i dokonanej bez uprzedzen oceny
wszystkich istotnych faktéw i okolicznosci.

Jasne sprawozdania sg fatwo zrozumiate i logiczne,
nie zawierajg zbednego jezyka technicznego [Zargonu
zawodowego] i zawierajg wszystkie istotne i wazne in-
formacje.

Zwiezte sprawozdania sa krétkie i na temat, bez nie-
potrzebnych wywoddéw, nadmiernych szczegdtéw,
powtdrzen i rozwlektosci.

Konstruktywne sprawozdanie pomaga klientowi [au-
dytowanemu] i organizacji i prowadzi do usprawnien
jezeli sa potrzebne.

Kompletne sprawozdanie zawiera wszystko co jest
niezbedne czyteinikom oraz zawiera wszelkie istotne

mformac;e i obserwacje, bedqce podstawq wnloskow‘

i rekomendacji.
Sprawozdanie na czas jest przygotowywane i przeka-
zane w odpowiednim terminie, w zaleznosci od istot-
nosci tematu tak, aby umozliwic kierownictwu podje-
cie odpowiednich dziatan korygujacych.

2421 — Btedy i pominiecia

Jesli sprawozdanie koncowe zawiera znaczace btedy
lub pominiecia, wéwczas zarzadzajgcy audytem we-
wnetrznym musi przekazaé poprawione sprawozdanie
wszystkim tym, ktérzy otrzymali jego pierwotna wersje.

2430 — Uzycie formuty ,Przeprowadzono zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Profesjonalnej
Praktyki Audytu Wewnetrznego”

Audytorzy wewnetrzni moga uzywaé w swoich spra-
wozdaniach stwierdzenia, ze czynnosci zostaty ,prze-
prowadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standar-
dami Profesjonalnej Praktyki Audytu Wewnegtrznego”,

wytacznie wtedy gdy ocena wynikajaca z programu

zapewnienia i poprawy jakosci wskazuje, ze stwier-
dzenie to jest prawdziwe.

2430 — Ujawnienie niezgodnosci ze Standardami

Jeséli niezgodnosé z Kodeksem Etyki lub ze Standarda-

mi wptywa na dane zadanie, to sprawozdanie z wyni-

kéw musi wskazywaé: '

* Zasady lub Reguty Postgpowania w Kodeksie Etyki
lub

* Standard(y), ktére nie zostat(y) w petni zachowany(e),

* przyczynely) ich niezachowania oraz

* wptyw niezgodno$ci na zadanie oraz na sprawozda- .

nie z jego wynikdw.

@w
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2440 — Przekazywanie wynikoéw
Zarzadzajacy audytem Wewnetrznym musi przekazac
wyniki wtasciwym stronom.
Interpretacja
Zarzadzajgcy audytem wewnetrznym lub osoba przez
niego wskazana przeglada i zatwierdza ostateczne
sprawozdanie z zadania przed jego wydaniem i decy-
duje, komu i w jaki sposéb bedzie ono przekazane.
2440.A1 — Zarzadzajgcy audytem wewnetrznym jest
odpowiedzialny za przekazanie koncowych wynikéw
stronom, ktére moga zapewnic¢ poswiegcenie wynikom
odpowiedniej uwagi.
2440.A2 — O ile przepisy prawne, statutowe i regula-
minowe nie precyzuja szczegéinych wymogow, przed
udostepnieniem wynikdéw jednostkom z zewnatrz or-
ganizacji, zarzadzajgcy audytem wewnetrznym musi:
* oceni¢ potencjalne ryzyko dla organizacji,
* skonsultowaé te decyzje z wyzszym kierownictwem
(zarzadem) i/lub radcg prawnym oraz
* kontrolowaé rozpowszechnianie wynikéw poprzez za-
strzezenie dokumentu {do ograniczonego uzycia).
2440.C1 — Zarzadzajacy audytem wewnetrznym od-
powiedzialny jest za poinformowanie zleceniodaw-
coéw o ostatecznych wynikach wykonania zadania.
2440.C2 — Podczas zadan doradczych moga zostaé
rozpoznane kwestie zwigzane z governance, zarzadza-
niem ryzykiem oraz kontrolg. W przypadku, gdy kwe-
stie te sg znaczace dla organizacji, musza one by¢ za-
komunikowane wyzszemu kierownictwu oraz radzie.

2500 — Monitorowanie postepoéw

Zarzqdzajacy audytem wewnetrznym musi stworzyc
i zapewnié dziatanie systemu monitorowania wyn|—
kéw audytu przekazanych kierownictwu.

2500.A1 — Zarzadzajacy audytem wewnetrznym-mu- ___zyczrego _majgtku—w—zakresie- wymaganym- do——

si ustanowié¢ zasady monitorowania realizacji reko-
mendacji w celu upewnienia sig, ze stosowne decyzje
kierownictwa zostaty skutecznie wdrozone lub tez, ze
kierownictwo zaakceptowato ryzyko niepodejmowa-

" nia dziatan.

2500.C1 Audyt wewnetrzny musi monitorowaé zasto-
sowanie wynikow zadan doradczych w zakresie
uzgodnionym ze zleceniodawca.

2600 — Decyzja w sprawie akceptacji ryzyka przez

-wyzsze kierownictwo

Jezeli zdaniem zarzadzajacego audytem wewnetrz-
nym kierownictwo wyzszego szczebla przyjeto po-
ziom ryzyka rezydualnego, ktdry moze byé nie do za-
akceptowania przez organizacje, wtedy musi oméwié
te kwestie z kierownictwem wyZszego szczebla. Jezeli
decyzja dotyczaca ryzyka rezydualnego nie zostanie
zmieniona, zarzadzajacy audytem wewnegtrznym musi
przekaza¢ sprawe do decyzji rady.
Interpretacja

Poziom ryzyka rezydualnego w organizacji jest nieak- Ko(ks Etyki — Kodeks Etyki Instytutu” Audytoréw -

ceptowalny, gdy ryzyko rezydualne jest wyzsze niz
apetyt na ryzyko.

GLOSARIUSZ

Przysparzaé¢ wartosci (dodawaé wartos$ci)

Warto$¢ tworzona jest poprzez polepszenie mozliwo-
Sci realizacji celéw organizacji, poprzez identyfikowa-
nie usprawnieri dziata operacyjnych i/lub ogranicza-
nie ekspozycji na ryzyko w wyniku zaréwno ustug
zapewniajacyeh, jak i doradczych.

Wiasciwa kontrola

Ma miejsce wéwczas, gdy kierownictwo zaplanowa’ro
i zorganizowato kontrole w sposdb dajacy rozsadne
zapewnienie, ze ryzyka sg skutecznie zarzgdzane, a ce-
le i zadania organizacji zostang skutecznie i ekono-
micznie zrealizowane.

Ustugi zapewniajace

Obiektywne badanie dowodéw w celu dostarczenia
niezaleznej oceny proceséw zarzadzania ryzykiem,
kontroli oraz governance. Przyktadowo ustugi te mo-
ga obejmowaé zadania w zakresie finanséw, dziatal-
nosci operacyjnej, zgodnosci, bezpieczenstwa syste—
mow oyaz przeglad typu due diligence.

Rada

Rada jest organem zarzadzajgcym {decyzyjnym) orga-
nizacji, jak np. rada dyrektoréw, kierownictwo, rada
nadzorcza, kierujgcy agencja czy jednostka legislacyj-
na, rada zarzadzajgca lub powiernicza w organiza-
cjach non profit, lub tez inna dedykowana jednostka
organizacyjna — réwniez komitet ds. audytu, ktéremu
funkcjonalnie moze podlegaé zarzadzajgcy audytem

- wewnetrznym.

Karta audytu wewnetrznego (statut)

Karta dziatania audytu wewnetrznego to oficjalny,
sporzadzony na pi$mie dokument okreslajgcy cel,
uprawnienia i odpowiedzialno$¢ odnoszgce sige do
dziatania audytu wewnetrznego. Karta powinna:

a) ustala¢ pozycje audytu wewnetrznego w strukturze

organizacji;
b) upowazniaé do dostepu do danych, personelu i fi-

.. wykonania zadania audytowego; -
c) okreslac zakres dziatania audytu wewnetrznego.

Zarzadzajacy audytem wewnetrznym

Wysokie stanowisko zajmowane przez osobe odpo-
wiedzialng za dziatanie audytu wewnetrznego w ra-
mach instytucji. Zwykle jest to dyrektor audytu we-
wnetrznego. Jezeli dziatania audytu wewnetrznego
wykonywane s3 przez zewnetrznych ustugodawcéw,
wowczas jest to osoba odpowiedzialna za nadzorowa-
nie kontraktu oraz catos$ciowe zapewnienie jakosci
wykonywanych dziatan, sprawozdawczo$é dotyczaca
audytu wewnetrznego dla kierownictwa wyiszego
szczebla oraz rady, monitorowanie dziatan podjetych
w odpowiedzi na rezultaty zadania. Stanowisko to
obejmuje réwniez takie tytuty jak: Audytor Generalny,
Kierujgcy Audytem Wewnetrznym, Giéwny Audytor
Wewnetrzny oraz Inspektor Generainy.

Wewne,trznych (HA) jest zbiorem zasad dotyczgcych
zawodu i praktyki audytu wewnetrznego oraz regut
postepowania okreslajacych pozadany sposéb zacho-
wania audytoréw wewnetrznych Kodeks Etyki odno-
si sie do jednostek i organizacji $wiadczgcych ustugi
audytu wewnetrznego. Celem Kodeksu Etyki jest pro-
mowanie kultury etycznej w wykonywaniu zawodu
audytora wewnetrznego na catym S$wiecie.

Zgodnosé — spdjnosé z politykg, planami, procedura-
mi, przepisami prawa, regulacjami, umowami lub in-
nymi wymaganiami.
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Konflikt intereséw — kazdego typu relacja osobowa,
ktéra nie jest lub wydaje sie nie by¢ w dobrym intere-
sie organizacji. Konflikt interesow utrudniatby danej
osobie wykonanie zadan i obowiazkow w sposéb
obiektywny.

Ustugi doradcze

Doradztwo i pokrewne dziatania ustugowe dla klienta,
ktérych charakter i zakres sa uzgodnione z klientem,
majace na celu przysporzenie wartosci oraz uspraw-
nienie procesdw governance, zarzadzania ryzykiem
i kontroli z zachowaniem zasady, ze audytor we-
wnetrzny nie przejmuje na siebie odpowiedzialnosci
kierownictwa. Przyktadami takich ustug sa konsulta-
cja, doradztwo, usprawnienie (udogodnienie) oraz
szkolenie.

Kontrola

Kazde dziatanie podejmowane przez kierownictwo,
rade lub inne jednostki w celu zarzadzania ryzykiem
i zwigkszenia prawdopodobienstwa osiggniecia usta-
fonych celéw. Kierownictwo planuje, organizuje i kie-
ruje wykonaniem wtasciwych dziatan dajac racjonal-
ne zapewnienie, ze cele zostana zrealizowane.

Srodowisko kontroli

Postawa oraz rzeczywiste dziatania rady i kierownic-
twa w odniesieniu do znaczenia kontroli w organiza-
cji. Srodowisko kontroli zapewnia warunki i strukture
niezbedne do osiagnigcia podstawowych celéw sys-
temu kontroli wewnetrznej.

Na srodowisko kontroli sktadaja sig nastepujace ele-
menty:

* uczciwo$dé i wartosci etyczne,

s filozofia i styl'dziatania kierownictwa; -

* struktura organizacyjna,

* delegowanie uprawnien i obowiazkéw (odpowie-
dzialnosci), o

* polityka i praktyka w zakresie zarzadzania zasobami
ludzkimi,

* kompetencje pracownikow.

Procesy kontroli

Zasady, procedury oraz czynnosci bedace czescig ra-
mowej koncepcji kontroli, opracowane celem zapew-
nienia, ze ryzyka zmieszczg sig w akceptowalnych gra-
nicach ustalonych w procesie zarzadzania ryzykiem.

Zadanie :
Konkretne zadanie lub przeglad, taki jak audyt we-
wnetrzny, przeglad procesu samooceny kontroli, bada-
nie w sprawie oszustwa lub doradztwo. Zadanie moze
obejmowaé wiele czynnosci lub dziatan opracowanych,
aby osiagna¢ szczegélne, powiazane ze soba cele.

Cele zadania
Ogdlne okreslenie, opracowane przez audytoréw we-
whnetrznych, okreslajgce zamierzony efekt zadania.

Program zadania [audytowego]l — dokument, ktéry
opisuje procedury prowadzace do osiggniecia zapla-
nowanych celéw zadania, ktére maja by¢ zastosowa-
ne w jego trakcie.

Ustugodawca zewnetrzny )
Osoba lub firma z zewnatrz organizacji, ktéra posiada
szczegblng wiedze, umiejetnosci oraz doswiadczenie

w okreslonej dziedzinie.

Oszustwo : .
Kazdy nielegalny czyn charakteryzujacy sie celowym
wprowadzeniem w btad, ukrywaniem prawdy lub na-
ruszeniem zaufania. Czyny te nie sa powodowane
powstatym zagrozeniem uzycia sity czy przymusu fi-
zycznego. Oszustwa sg popetniane przez osoby i or-
ganizacje w celu uzyskania pieniedzy, maijatku lub
swiadczenia, w celu uniknigcia ptatnosci lub uniknie-
cia utraty $wiadczenia lub w celu zapewnienia korzy-
éci osobistych lub interesu przedsigbiorstwa.
Governance :
Kombinacja proceséw oraz struktur wprowadzonych
przez rade dla informowania, kierowania, zarzadzania
oraz monitorowania organizacji, kierujacych do osia-
gniecia jej celéw [termin ten oznacza sformalizowane
zarzadzanie. Podczas ttumaczenia zdecydowalismy
o pozostawieniu terminu angielskiego w celu uniknie-
cia nieporozumien mozliwych w przypadku uzycia
w tym miejscu stowa zarzadzaniel.

Naruszenia

Naruszenia niezaleznosci organizacyjnej lub indywi-
dualnego obiektywizmu mogg wystapi¢ w postaci
konfliktu intereséw, ograniczenia zakresu badania,
ograniczenia w dostepie do danych, personelu, majat-
ku jak réwniez ograniczenia zasobow (finansowania).

Niezaleznos$é

Wolnoéé od warunkow, kiére zagrazaja obiektywi-'

zmowi lub domniemaniu obiektywizmu. Zarzgdzanie
zagrozeniami obiektywizmu musi sie odbywaé na po-
ziomie kazdego audytora i zadania, jak réwniez na po-
ziomie funkcjonalnym i organizacyjnym.

Informatyczne mechanizmy kontrolne

Mechanizmy kontrolne wspierajace zarzadzanie biz-
nesowe'i governance oraz stanowigce 0goling i tech-
niczna kontrole nad infrastrukturg informatyczna, taka
jak aplikacje, informacje, infrastruktura i ludzie.

Governance w zakresie IT

Sktada sie z przywddztwa, struktur organizacyjnych
oraz proceséw zapewniajgcych, ze technologie infor-
matyczne organizacji wspierajg osigganie jej celow
i realizacje jej strategii.

Dziatanie audytu wewnetrznego (audyt wewnetrzny)
Departament, pion, zesp6f konsuitantéw lub innych
ekspertéw dostarczajgcych w sposob niezalezny ustu-
gi, obiektywnie zapewniajace i doradcze, celem przy-
sporzenia wartosci oraz usprawnienia dziatalnosci
operacyjnej. organizacji. Dziatanie audytu wewnetrz-

__nego pomaga organizacjiw osigganiu je] celéw po-__

przez systematyczne i konsekwentne podejscie do
oceny i doskonalenia skutecznosci proceséw zarzg-
dzania ryzykiem, kontroli i proceséw governance.

Miedzynarodowe Ramowe Zasady Praktyki Zawodowej
Pojeciowe ramy, ktére stanowig kompetentne dyrek-
tywy ustanowione przez The lIA. Kompetentne Dyrek-
tywy The IIA obejmujg dwie kategorie (1) obowigzko-
we i (2) aprobowane i silnie rekomendowane.

Musieé (must) :
Standardy uzywaja stfowa ,musi” dla okreslenia bez-
warunkowego wymagania. :




0O

Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw Nr 2

— 47 —

Poz. 12 13

Obiektywizm

To niezalezna postawa intelektualna, ktéra umozliwia
audytorom wewnetrznym przeprowadzanie zadanh
z petng wiara w efekty swej pracy oraz przekonaniem
o uniknigciu jakichkolwiek znaczacych kompromiséw
co do jakosci. Obiektywizm wymaga od audytoréw
wewnetrznych niepodporzagdkowywania swoich roz-
strzygnieé¢ w sprawach audytu opiniom innych oséb.

Ryzyko rezydualne

Ryzyko jakie pozostaje po przeprowadzeniu przez kie-
rownictwo dziatan zmierzajacych do zminimalizowa-
nia skutkéw oraz prawdopodobieristwa wystapienia
niepomysinych zdarzen, wtaczajac dziatania kontrol-
ne podjete w odpowiedzi na ryzyko.

Ryzyko

Mozliwo$é zaistnienia zdarzenia, ktére bedzie miato
wplyw na realizacje zatozonych celéw. Ryzyko jest
mierzone wptywem (wielkoscia skutkéw) oraz praw-
dopodobienistwem jego wystgpienia.

Apetyt na ryzyko
Poziom ryzyka, ktdry organizacja jest sktonna zaak-
ceptowad.

Zarzadzanie ryzykiem

Proces identyfikacji, oceny, zarzadzania i kontroli po-
tencjalnych zdarzen lub sytuacji zmierzajagcy do do-
starczenia racjonalnego zapewnienia, ze cele organi-
zacji zostang zrealizowane.
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Powinien

Standardy uzywajg stowa ,powinien” tam, gdzie
zgodnos¢ [ze Standardami] jest oczekiwana, jednak,
przy stosowaniu profesjonalnego osadu okolicznosci,
dopuszczajg odstepstwa.

Istotnosé

Relatywna wazno$é¢ danej kwestii w kontekscie, ktére-
go dotyczy, z uwzglednieniem czynnikéw ilosciowych
i jakoSciowych, takich jak znaczenie, rodzaj, efekt,
przydatno$¢ i skutek. Osad zawodowy wspomaga au-
dytoréw wewnetrznych przy ocenie istotnosci danej
kwestii‘w kontekscie istotnych celow.

Standard

Zawodowa wykfadnia ogfoszona przez Rade ds. Stan-
dardéw Audytu Wewnetrznego, ktéra okresla wymo-
gi dotyczgce wykonywania szerokiego zakresu dziatan
audytu wewnetrznego, jak réwniez ewaluacji wykony-
wania zadan audytu wewnetrznego.

Techniki audytorskie wykorzystujace technologie in-

- formatyczne

Wszelkie zautomatyzowane narzedzia audytorskie, ta-
kie jak ogélne oprogramowanie audytowe, generato-
ry danych testowych, skomputeryzowane programy
audytowe oraz specjalne narzedzia audytorskie. Zna-
ne réwniez jako techniki audytu wspierane kompuite-
rowo (Computer Assisted Audit Techniques — CAAT).

KOMUNIKAT Nr 3 MINISTERSTWA FINANSOW

z dnia 2 lutego 2009 r.

o decyzjach ustalajagcych normy dopuszczalnych ubytkéw oraz zuzycia wyrobéw
akeyzowych zharmonizewanych

Na podstawie § 10 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Fi-
nansow z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie wysokosci
maksymalnych norm dopuszczalnych ubytkéw nie-
ktérych wyrobéw akcyzowych zharmonizowanych,
a takze szczegdtowych zasad i terminéw ogtaszania
norm dopuszczalnych ubytkéw oraz norm zuzycia ta-
kich wyrobéw {(Dz. U. Nr 63, poz. 585 oraz z 2007 r.
Nr 114, poz. 781) zawiadamia sie, ze:

1) Naczelnik Urzedu Celnego w Krakowie w dniu
29 grudnia 2008 r. wydat decyzjg ustalajgca dla

kéw produktéw rafinacji ropy naftowej, powstajg-
cych w czasie produkcji (mieszania), magazyno-
wania, przyjecia do magazynu, wydania z maga-
zynu i przewozu oraz dopuszczalne normy zuzycia

tych wyrobéw do produkcji Plastyfikatora PA4 —

zatacznik nr 2,

3) Naczelnik Urzedu Celnego w Krakowie w dniu
29 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajacg dla
ORLEN OIL Spétka z 0.0. w Krakowie, Zaktad Pro-

__dukeyjny w Trzebini,_.normy dopuszczainych ubyt-

ORLEN OIL Spétka z 0.0. w Krakowie, Zaktad Pro-
dukeyjny w Jedliczu, normy dopuszczalnych ubyt-
kéw produktéw rafinacji ropy naftowej, powstaja-
cych w czasie produkcji (mieszania), magazyno-
wania, przyjecia do magazynu, wydania z maga-
zynu i przewozu oraz dopuszczaine normy zuzycia
tych wyrobéw do produkeji wyrobéw chemicz-
nych — zatacznik nr 1,

2) Naczelnik Urzgdu Ceinego w Krakowie w dniu
29 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajaca dla
ORLEN OIL Spétka z 0.0. w Krakowie, Zakiad Pro-
dukcyjny w Ptocku, normy dopuszczainych ubyt-

" kéw produktéw rafinacji ropy naftowej, powstajg-
cych w czasie produkcji (mieszania), magazyno-
wania, przyjecia do magazynu, wydania z maga-
zynu i przewozu oraz normy dopuszczalnych ubyt-
kow alkoholu etylowego, powstajgcych w czasie
przechowywania, przy przyjeciu do magazynu,
wydawaniu z magazyny i przewozie — zatgcznik
nr3,

4) Naczelnik Urzedu Celnego w Lublinie w dniu 30 grud-
nia 2008 r. wydat decyzje ustalajgcg dla Janowski
Browar Udziatowy Sp. z 0.0. w Warszawie, Bro-
war w Janowie Lubelskim, normy dopuszczal-
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nych ubytkéw piwa, powstajacych w czasie pro- 14) Naczelnik Urzedu Celnego w Opolu w dniu 29 grud-

dukgji, przewozu w butelkach i przy magazynowa-
niu w butelkach — zatacznik nr 4,

5) Naczelnik Urzedu Celnego w Krakowie w dniu 2 stycz-
nia 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dla EkoNaft
Spoétka z 0.0. w Trzebini, normy dopuszczalnych

nia 2008 r. wydat decyzje ustalajaca dla Zaktadow
Azotowych ,KEDZIERZYN” S.A. w Kedzierzynie-
-Kozlu, dopuszczalne normy zuzycia produktow
rafinacji ropy naftowej do produkcji wyrobéw
chemicznych — zatacznik nr 14,

ubytkéw produktéw rafinacji ropy naftowej, po- 15) Naczelnik Urzgdu Celnego w Toruniu w dniu

wstajgcych w czasie produkcji (mieszania), maga-
zynowania, przyjecia do magazynu, wydania
z magazynu i przewozu — zatgcznik nr 5,

6) Naczelnik Urzedu Celnego Il w Warszawie w dniu
30 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajaca dla

31 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajaca dla
Akzo Nobel Coatings Sp. z 0.0. we Wioctawku, do-
puszczalne normy zuzycia benzyn specjalnych D 40
i D 60 do produkcji wyrobéw chemicznych — za-
tacznik nr 15,

4

Cadbury Wedel Sp. z 0.0. w Warszawie, dopusz-  16) Naczelnik Urzedu Celnego w Toruniu w dniu 31 grud-

czalne normy zuzycia alkoholu etylowego do pro-
dukcji ptasiego mleczka waniliowego i waniliowe-
go/$mietankowego — zatacznik nr 6,

7) Naczelnik Urzedu Celnego Il w Warszawie w dniu

nia 2008 r. wydat decyzje ustalajacg dla Akzo No-
bel Coatings Sp. z 0.0. we Wtoctawku, dopuszczal-
ne normy zuzycia benzyny specjainej D60 do pro-
dukcji wyrobéw chemicznych — zatacznik nr 16,

30 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajaca dla  17) Naczelnik Urzedu Celnego w Nowym Targu

Cadbury Wedel Sp. z 0.0. w Warszawie, dopusz-
czalna norme zuzycia alkoholu etylowego do pro-
dukgji ptasiego mleczka ,,Mus Czekoladowy” —za-
tacznik nr 7,

8) Naczelnik Urzedu Celnego Il w Warszawie w dniu

‘'w dniu 30 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalaja-
cg dla SYNTHOS DWORY Sp. z o.0. w Oswigci-
miu, dopuszczalna norme zuzycia alkoholu etylo-
wego skazonego do produkcji ptyt XPS — zatgcz-
nik nr 17,

30 grudnia 2008 r. wydaf decyzje ustalajaca dla  1g) Naczelnik Urzedu Celnego w Poznaniu w dniu

|

" Cadbury Wedel Sp. z 0.0. w Warszawie, dopusz-
A czalng norme zuzycia alkoholu etylowego do pro-
1 dukcji jajek czekoladowych truskawkowych — za-
tacznik nr 8, v

i 30 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajaca dla
Cadbury Wedel Sp. z 0.0. w Warszawie, dopusz-
czalne normy zuzycia alkoholu etylowego do pro-
dukcji czekolad i batonéw — zatacznik nr 9,

10) Naczelnik Urzedu Celnego w Opolu w dniu 29 grud-
nia 2008 r, wydat decyzje ustalajaca dla BROWAR
NAMYSLOW Sp. z 0.0. w Namystowie, normy do-
puszczalnych ubytkéw piwa, powstajacych w cza-
sie produkceji — zafacznik nr 10,

‘ " 11) Naczelnik Urzedu Celnego w Opolu w dniu 29 grud-
‘ ' nia 2008 r. wydat decyzje ustalajaca dla ZAKLA-
. DOW PIWOWARSKICH ,GLUBCZYCE” S.A.
‘V w Glubczycach, Zaktad Nr 7 — Browar Giubczyce
w Gtubczycach, normy dopuszczalnych ubytkow
‘ piwa, powstajacych w czasie produkcji — zatgcz-
| nik nr 11,
12) Naczelnik Urzedu Celnego w Opolu w dniu 29 grud-
nia 2008 r. wydat decyzje ustalajgca dla PP.H
,KOSMED” Zbigniew Lezanski w Gtubczycach,
dopuszczalne normy zuzycia alkoholu etylowego
i alkoholu etylowego skazonego do produkcji le-
kéw i kosmetykdéw — zatacznik nr 12,

13) Naczelnik Urzedu Celnego w Opolu w dniu 29 grud-
nia 2008 r. wydat decyzje ustalajaca dla Przedsig-
biorstwa Wyrobéw Cukierniczych ,ODRA” S.A.
w Brzegu, dopuszczalne normy zuzycia alkoholu:
etylowego do produkcji wyrobéw czekoladowych
— zatgcznik nr 13,

31 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajaca dla
Browaru Fortuna Sp. z 0.0. w Mitostawiu, normy
dopuszczalnych ubytkéw piwa, powstajacych
w czasie produkcji — zatacznik nr 18, '

29 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajgca dla
Firmy Handlowo-Ustugowej ,Ciszewski” s.c.
w Biérkowie Wielkim, Stacja Paliw w.Biérkowie
Wielkim, normy dopuszczalnych ubytkéw propa-
nu i butanu, skroplonych, powstajacych w czasie
przyjecia do magazynu i rozlewu do butli — za-
tagcznik nr 19,

20) Naczelnik Urzedu Celnego w Nowym Targu

w dniu 7 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca
dla Krakowskich Zaktadéw Zielarskich HERBA-
POL S.A. w Krakowie, Zaktad Produkcyjny w Wa-
dowicach, dopuszczalne normy zuzycia alkoholu
etylowego do produkcji lekéw i kosmetykéw — za-
tacznik nr 20,

21) Naczelnik Urzedu Celnego w Bydgoszczy w dniu

13 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
Dystrybucji Gazu Propan Butan Marian Dzwonnik
w Wierzchucinku, normy dopuszczalnych ubyt-
kéw propanu i butanu, skroplonych, powstaja-
cych w czasie przyjecia do magazynu, magazyno-
wania i rozlewu do butli — zatacznik nr 21,

22) Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu

2 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajgca dla Za-
ktadu Przetwodrstwa Alkoholu ,WIRASET” Sp.j.
S. Wierzbicki R. Wierzbicki R. Wieczorek w Prom-
nej Kolonii, dopuszczalne normy zuzycia alkoholu

etylowego do produkcji wyrobéw chemicznych —za-

tacznik nr 22,

9) Naczelnik Urzedu Ceinego Il w Warszawie w anU?:Ig) Naczelnik Urzedu Celnego w Krakowie w dniu

P
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23) Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu
22 grudnia 2008 r. wydat decyzje zmieniajgca dla
Przedsigbiorstwa Produkeyjno-Handlowo-Ustugo-
wego ,BATO” Teodor Krélikowski w Pionkach, de-

. ¢yzje z dnia 8 stycznia 2007 r. ustalajgca dopusz-
czalne normy zuzycia produktéw rafinacji ropy
naftowej do. produkcji wyrobéw chemicznych —
zatgcznik nr 23,

24) Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu
16 grudnia 2008 r. wydat decyzje zmieniajaca dla
HORTEX HOLDING SPOtKA AKCYJNA w Skrzyn-
sku, Oddziat — Zaktad Przetwérstwa Owocowo-
-Warzywnego w Skrzynisku, decyzje z dnia 22 sierp-
nia 2007 r. ustalajaca dopuszczalne normy zuzycia

~ aromatéw do produkeji napojéw bezalkoholo-
wych — zatacznik nr 24,

25) Naczelnik Urzedu Celnego w Kielcach w dniu
14 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
HEL-GAZ Helena Kulinska w Skarzysku-Kamien-

"nej, normy dopuszczalnych ubytkéw propanu
i butanu, skroplonych, powstajagcych w czasie

przyjecia do magazynu, magazynowania i rozlewu .

do butli — zatacznik nr 25,

26) Naczelnik Urzedu Celnego w Rzeszowie w dniu
12 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
~»VAN PUR” S.A. w Warszawie, Oddziat w Raksza-
wie, normy dopuszczalnych ubytkéw piwa, po-
wstajgcych w czasie produkcji — zatgcznik nr 26,

27) Naczelnik Urzedu Celnego w Krakowie w dniu

14 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
BP POLSKA S.A. w Krakowie, sktad podatkowy
w Sapolnie, normy dopuszczalnych ubytkéw pro-
panu i butanu, skroplonych, powstajgcych w cza-
sie przyjecia do magazynu, magazynowania, wy-
dania z magazynu i rozlewu do butli — zatgcznik
nr 27,

28) Naczelnik Urzedu Celnego w Krakowie w dniu
14 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgcag dla
BP POLSKA S.A. w Krakowie, sktad podatkowy
w Stawkowie, normy dopuszczainych ubytkéw
propanu i butanu, skroplonych, powstajgcych
w czasie przyjecia do magazynu, magazynowania,
wydania z magazynu i rozlewu do butli — zatacz-
nik nr 28,

29) Naczelnik Urzedu Celnego w Krakowie w dniu
16 stycznia 2009 r. wydaf decyzje ustalajaca dla
Laboratorium Kosmetykéw Naturalnych ,FAR-

normy zuzycia aikoholu etylowego skazonego do
produkcji kosmetykéw — zatagcznik nr 29,

30) Naczelnik Urzedu Celnego w Siedlcach w dniu
13 stycznia 2008 r. wydat decyzje ustalajgcg dla
Avon Operations Polska Spéfka z 0.0. w Garwoli-
nie, dopuszczalne normy zuzycia alkoholu etylowe-
go skazonego do produkcji kosmetykéw — zatgcz-
nik nr 30,

31) Naczelnik Urzedu Celnego w Katowicach w dniu
14 stycznia 2009 r. wydaf decyzje zmieniajgca dla
AUTO-EKO-GAZ Sp. j. I.W. Gancarczyk, E. Maciej-

kowicz w Mystowicach, decyzje z dnia 6 kwietnia
2005 r. ustalajgcg normy dopuszczalnych ubytkéw
propanu i butanu, skroplonych, powstajgcych
w czasie przyjecia do magazynu, magazynowania,
-wydania z magazynu, rozlewu do butii i przewozu
— zatgcznik nr 31,

32) Naczelnik Urzedu Celnego w Katowicach w dniu
13 stycznia 2009 r. wydat decyzje zmieniajgcg dla
PH.U.P. DREW-MAT-BUD Andrzej Wierzbinski
w Mystowicach, decyzje z dnia 23 marca 2005 r.
ustalajgca normy dopuszczalnych ubytkéw propa-
nu i butanu, skroplonych, powstajgcych w czasie
prayjecia do magazynu, magazynowania, wydania
z magazynu, rozlewu do butli i przewozu — zatacz-
nik nr 32,

33) Naczelnik Urzedu Celnego | w Warszawie w dniu
19 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgca dla
Linegal Chemicals Sp. z 0.0. w Warszawie, do-
puszczalng norme zuzycia alkoholu etylowego
skazonego do produkgji produktu biobdjczego —
zatacznik nr 33,

34) Naczelnik Urzedu Ceinego | w Warszawie w dniu
19 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dla
Royal Unibrew Polska Sp. z 0.0. w Warszawie,
Browar w Jedrzejowie, normy dopuszczalnych
ubytkéw piwa, powstajqcych w czasie produkgcji
— zatgcznik nr 34,

35) Naczelnik Urzedu Celnego w Nowym Targu
w dniu 20 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalaja-
cg dla SCANDINAVIAN TOBACCO S.A. w Jaworni-
ku, dopuszczalne normy zuzycia alkoholu etylo-
wego do produkcji aromatéw tytoniowych — za-
tacznik nr 35,

36) Naczelnik Urzedu Ceinego w Poznaniu w dniu
19 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgca dla
Phytopharm Kleka S.A. w Klece, dopuszczalne
normy zuzycia alkohoiu etylowego do produkcji
lekéw — zatgcznik nr 36,

37) Naczelnik Urzedu Ceinego w Toruniu w dniu 20 stycz-
nia 2009 r. wydat decyzje ustalajgca dla PPH —
KLAR Andrzej Szuszczykiewicz w Chetmnie, do-
puszczalne normy zuzycia alkoholu etylowego
skazonego do pl’OdUkCJI chusteczek — zatgcznik
nr 37, :

38) Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu

Radomskiej Fabryki Farb i Lakieréw Spétka Akcyj-
na w Radomiu, dopuszczalne normy zuzycia mie-
szanin izomeréw ksylenu do produkcji wyrobéw
chemicznych — zatacznik nr 38,

39) Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu
15 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
SCANDIC FOOD Sp. z 0.0. w Warszawie, normy
dopuszczalnych ubytkéw wyrobéw winiarskich,
powstajgcych w czasie magazynowania oraz do-
puszczalne normy zuzycia alkoholu etylowego
i wina do produkcji gruszek w amaretto i $liwek
mrozonych w winie — zatgcznik nr 39,

MONA” Spétka z 0.0. w Krakowie, dopuszczalne .. 14 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
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40) Naczelnik Urzedu Celnego ll w Warszawie w dniu
20 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
Fabryki Substancji Zapachowych POLLENA-
-AROMA Sp. z 0.0. w Warszawie, dopuszczalng
norme zuzycia alkoholu etylowego do produkcji
aromatu — zatgcznik nr 40,

41) Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu
14 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dla
Przedsiebiorstwa Produkcyjno-Handlowo-Ustugo-
wego ,BATO” Teodor Krélikowski w Pionkach,
dopuszczalne normy zuzycia produktéw rafinacji
ropy naftowej do produkcji wyrobéw chemicz-
nych — zatacznik nr 41,

42) Naczelnik Urzedu Celnego w Pruszkowie w dniu
14 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgcg dla
GAZ TANK Sp. z 0.0. w Milanéwku, sktad podatko-
wy w Michatowicach, norme dopuszczalnego
ubytku propanu i butanu, skroplonych, powstaja-
cego w czasie rozlewu do butli — zatgcznik nr 42,

43) Naczelnik Urzedu Celnego w Stupsku w dniu 21 stycz-
nia 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dla Gospodar-
" stwa Rolnego Feliks Karnicki w Gtobinie, normy
dopuszczalnych ubytkéw wyrobdw winiarskich,
powstajacych w czasie produkcji — zatgcznik

nr 43,

44) Naczelnik Urzedu Celnego w Stupsku w dniu 21 stycz-
nia 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dla Firmy Ko-
smetycznej ,LOTON” Spétdzielnia Pracy w Stup-
sku, dopuszczalng norme zuzycia alkoholu etylo-
wego skazonego do produkcji kosmetyku — za-

== tgeznik nr-44, T we |

45) Naczelnik Urzedu Celnego w Opolu w dniu 22 stycz-
nia 2009 r. wydat decyzje zmieniajaca dla ZAKLA-
DOW PIWOWARSKICH ,GLUBCZYCE"” S.A.
w Gtubczycach, Zaktad Nr 7 — Browar Gtubczyce,
decyzje z dnia 29 grudnia 2008 r. ustalajgcg normy
dopuszczalnych ubytkéw piwa, powstajgcych
w czasie produkcji — zatacznik nr 45,

46) Naczelnik Urzedu Celnego | w Warszawie w dniu
19 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgca dla
Kraft Foods Polska S.A. w Warszawie, Oddziat
w Jankowicach, dopuszczalne normy zuzycia al-
koholu etylowego do produkcji wyrobdéw spozyw-
czych — zatgcznik nr 46,

47) Naczelnik Urzedu Celnego | w Warszawie w dniu
21 stycznia 2009 r. wydat decyzje zmieniajgca dla
Laboratorium Kosmetycznego FLOS-LEK Furma-

nek Spoétka Jawna w Warszawie, decyzje z dnia
23 kwietnia 2007 r. ustalajacg, dopuszczalne nor-
my zuzycia alkoholu etylowego skazonego do pro-
dukcji kosmetykéw — zatgcznik nr 47,

48) Naczelnik Urzedu Celnego w Pruszkowie w dniu
15 stycznia 2009 r. wydat decyzj¢ ustalajacg dla
+KOSMEPOL" Sp. z 0.0. w Kaniach, dopuszczalne
normy zuzycia alkoholu etylowego skazonego do

~ produkcji kosmetykéw — zatgcznik nr 48,

49) Naczelnik Urzedu Celnego w Bielsku-Biatej w dniu
21 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
PPG Polifarb Cieszyn S.A. w Cieszynie, normy do-
puszczalnych ubytkéw produktéw rafinacji ropy
naftowej i alkoholu etylowego skazonego, po-
wstajgcych w czasie przyjecia do magazynu, ma-
gazynowania i wydania z magazynu — zatacznik
nr 49,

50) Naczelnik Urzedu Celnego w Bielsku-Biatej w dniu
22 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dla
- GRUPY ZYWIEC S.A. w Zywcu, Browar w Elblagu,
normy dopuszczalnych ubytkéw piwa, powstaja-
cych w czasie produkcji i przy magazynowaniu

w butelkach lub puszkach — zatgcznik nr 50, -

51) Naczelnik Urzedu Celnego w Bielsku-Biatej w dniu
23 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
Lotos Czechowice S.A. w Czechowicach-Dziedzi-
cach, normy dopuszczalnych ubytkéw paliw cie-
ktych, powstajgcych w czasie przyjecia do maga-
zynu, magazynowania, wydania z magazynu,
przewozu i w przypadku przelania do innych na-
czyh wczasie przewozu — zataeznik nr-515-- -

52) Naczelnik Urzedu Celnego w Bielsku-Biatej w dniu
23 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla GJ
Trade Sp. z 0.0. w Bielsku-Biatej, Zaktad Produk-
cyjny w Czechowicach-Dziedzicach, normy do-
puszczalnych ubytkéw koncentratu do spryskiwa-
nia szyb samochodowych SOLVANOL zawieraja-
cego w swym sktadzie alkohol etylowy, powstaja-
cych przy przyjeciu do magazynu i wydawaniu
z magazynu oraz dopuszczalne normy zuzycia
ww. wyrobu do produkciji ptynéw do spryskiwaczy
— zatgcznik nr 52. ‘

Dyrektor Departamentu
Podatku Akcyzowego i Ekologicznego

Wojciech Bronicki

Teksty decyzji stanowigce zatgczniki do komunikatu opublikowano w oddzielnym zafaczniku do niniejszegb

numeru.
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KOMUNIKAT Nr 4 MINISTERSTWA FINANSOW

z dnia 20 lutego 2009 r.

o decyz;ach ustalajacych normy dopuszczalnych ubytkéw oraz zuzycla wyroboéw
akcyzowych zharmonizowanych

Na podstawie § 10 ust. 2 rozporzqdzenia Ministra
Finanséw z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie wysoko-
$ci maksymalnych norm dopuszczalnych ubytkéw
niektérych wyrobéw akcyzowych zharmonizowanych,
a takze szczegodtowych zasad i termindw ogtaszania
norm dopuszczalnych ubytkéw oraz norm zuzycia ta-
kich wyrobéw (Dz. U. Nr 63, poz. 585 oraz z 2007 r.
Nr 114, poz. 781) zawiadamia sig, ze:

Naczelnik Urzedu Celnego w Szczecinie w dniu 29 stycz-
nia 2009 r. wydat postanowienie w sprawie sprosto-
wania oczywistej omytki w decyzji z dnia 31 grudnia

2008 r. ustalajacej dla BIOETANOL Sp. z 0.0. w IfAsku,
normy dopuszczalnych ubytkéw alkoholu etylowego,
powstajgcych w czasie przechowywania, przy przyje-
ciu do magazynu, wydawaniu z magazynu, przewozie
i w przypadku przelewu do innych naczyh podczas
przewozu — zatacznik do komunikatu.

Dyrektor Departamentu
Podatku Akcyzowego i Ekologicznego

Wojciech Bronicki

Tekst postanowienia stanowigcego zatgcznik do komunikatu opublikowano w oddzielnym zafgczniku do niniej-

S$Zego numeru.
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KOMUNIKAT Nr 5 MINISTERSTWA FINANSOW

z dnia 20 lutego 2009 r. S

o decyzjach ustalajacych normy dopuszczalnych ubytkéw oraz zuzycia wyrobéw
akcyzowych zharmonizowanych

Na podstawie & 10 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie wysoko-
8ci maksymalnych norm dopuszczalnych ubytkéw
niektérych wyrobéw akcyzowych zharmonizowanych,
a takze szczegdtowych zasad i terminéw ogtaszania
norm dopuszczalnych ubytkéw oraz norm zuzycia ta-
kich wyrobéw (Dz. U. Nr 63, poz. 585 oraz z 2007 r.
Nr 114, poz. 781) zawiadamia sig, ze:

1) Naczelnik Urzedu Celnego w Katowicach w dniu
20 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgcag dla
Jago-Pro Sp. z o0.0. w Jaworznie, dopuszczalne
normy zuzycia alkoholu etylowego skazonego
oraz propanu i butanu, skroplonych do produkcji
kosmetykéw — zatacznik nr 1,

2) Naczelnik Urzedu Celnego | w Warszawne w dmu
27 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajacag dla
Royal Unibrew Polska Sp. z 0.0. w Warszawie,
Browar w tomzy, normy dopuszczalnych ubytkéw
piwa (piwo bazowe do rozcieniczania 14,1 °Plato,
15,1 °Plato i 16,1 °Plato), powstajacych w czasie
produkcji — zatgcznik nr 2,

3) Naczelnik Urzedu Celnego | w Warszawie w dniu
27 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
Royal Unibrew Polska Sp. z 0.0. w Warszawie,
Browar w tomzy, normy dopuszczalnych ubytkéw
piwa (piwo bazowe do rozcieficzania 14,1 °Plato

i 15,1 °Plato), powstajgcych w czasie produkeji —
zatacznik nr 3,

4) Naczelnik Urzedu Celnego w Pruszkowie w dniu
26 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgcg dla
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN Spéika
Akcyjna w Ptocku, normy dopuszczalnych ubyt-
kéw propylenu, powstajacych w czasie przyjecia
do magazynu i przewozu — zatacznik nr 4,

5) Naczelnik Urzedu Celnego w Toruniu w dniu 28 stycz-
nia 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dla Akzo No-
bel Coatings Sp. z 0.0. we Wtoctawku, dopuszczal-
ne normy zuzycia produktéw rafinacji ropy nafto-
wej do produkcji wyrobdéw chemlcznych — zatacz-

-——nik nr 5, T

6) Naczelnik Urzedu Celnego w Toruniu w dniu 28 stycz-
nia 2009 r. wydat decyzje ustalajgcg dla Torun-
skich Piwnic Win VINPOL Sp. z o.0. w Toruniu,
normy dopuszczalnych ubytkéw alkoholu etylo-
wego, powstajgcych przy produkcji napojéw spi-
rytusowych i w przypadku niezakorniczonego cyklu
produkcji napojéw spirytusowych — zatgcznik
nr6,

7) Naczelnik Urzedu Celnego w Toruniu w dniu 28 stycz-
nia 2009 r. wydat decyzje ustalajgcg dla Grados
Sp. z o.0. w Aleksandrowie Kujawskim, dopusz-
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czalng norme zuzycia alkoholu etylowego do pro-
dukeji potproduktu spozywczego — pasta Torrini
Malaga — zatgcznik nr 7,

8) Naczelnik Urzedu Celnego w Toruniu w dniu

28 stycznia 2009 r. wydat decyzie ustalajacg dla
Grados Sp. z 0.0. w Aleksandrowie Kujawskim,
dopuszczalng norme zuzycia alkoholu etylowego
do produkcji pétproduktu spozywczego — multi-
krem nadzienie czekoladowe ,Kukutka” — zatacz-
nik nr 8,

9) Naczelnik Urzedu Celnego w Toruniu w dniu

29 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
Akzo Nobel Coatings Sp. z 0.0. we Wtoctawku, do-
puszczalne normy zuzycia benzyny specjalnej do
produkcji wyrobow chemicznych — zatgcznik nr 9,

10) Naczelnik Urzedu Celnego i w Warszawie w dniu

30 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
VAN PUR S.A. w Warszawie, Odzial w Zabrzu, nor-
my dopuszczalnych ubytkow piwa, powstajacych
w czasie produkcji — zatacznik nr 10, .

11} Naczelnik Urzedu Celnego w Siedlcach w dniu

29 stycznia 2009 r. wydaf decyzje ustalajaca dla
Avon Operations Polska Spotka z 0.0. w Garwoli-
nie, dopuszczalne normy zuzycia alkoholu etylo-
wego skazonego do produkcji kosmetykow —
zatacznik nr 11,

12) Naczelnik Urzedu Celnego w Bielsku-Biatej w dniu

29 styeznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgca dla
GRUPY ZYWIEC S.A. w Zywcu, Browar w Zywcu,

" normy dopuszczalnych ubytkow. piwa, powstaja-

cych w czasie produkcji, przewozu w butelkach
lub puszkach, przy magazynowaniu w butelkach
lub puszkach i podczas przewozu cysternami —
zatgeznik nr 12,

13) Naczelnik Urzedu Ceinego w Koszalinie w dniu

2 lutego 2009 r. wydat decyzje ustalajacag dla
LUDWIG CZEKOLADA Spétka z 0.0. w Tucznie, do-
puszczalne normy zuzycia alkoholu etylowego do
produkcji wyrobéw czekoladowych — zatacznik
nr 13,

14) Naczelnik Urzedu Celnego w Koszalinie w dniu

27 stycznia 2009 r. wydaf decyzje ustalajgcg
,FUHRMANN" Spoétka z 0.0. w Potczynie Zdroju,
normy dopuszczalnych ubytkéw piwa, powstaja-
cych w czasie produkcji — zatgcznik nr 14,

15) Naczelnik Urzedu Celnego w Poznaniu w dniu

30 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
METPOL Sp. z 0.0. w Suchym Lesie, dopuszczalng
norme zuzycia alkoholu etylowego skazonego do
produkgji profili aluminiowych — zatgcznik nr 15,

16) Naczelnik Urzedu Celnego w Krakowie w dniu

29 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
PHILIP MORRIS POLSKA S.A. w Krakowie, normy
dopuszczalnych ubytkéw wyrobéw tytoniowych,
powstajacych w czasie magazynowania i dopusz-
czalne normy zuzycia alkoholu etylowego skazo-
nego do produkcji aromatow — zatgcznik nr 16,

17) Naczelnik Urzedu Celnego w Krakowie w dniu
© 30 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgca dla
Zaktadu Farmaceutycznego ,AMARA” Sp. z o.0.
w Krakowie, norme dopuszczalnego ubytku alko-
holu etylowego, powstajgcego w czasie produkcji

— zatacznik nr 17,

18) Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu
29 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
EMIG Sp. z 0.0. w Warszawie, Zaktad w Kozietu-
tach, dopuszczalne normy zuzycia aromatow do
produkcji napojow bezalkoholowych — zatgeznik

, nris,

19) Naczelnik Urzedu Celnego w Gdansku w dniu
30 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
,Stary Browar” Spétka z ograniczona odpowie-
dzialnoécig w Gdansku, normy dopuszczalnych
ubytkéw piwa, powstajgcych w czasie produkcji
— zatacznik nr 19,

20) Naczelnik Urzedu Celnego w Szczecinie w dniu

. 31 grudnia 2008 r. wydat decyzje ustalajgcg dla

BIOETANOL Sp. z 0.0. w Insku, normy dopuszczal-

nych ubytkéw alkoholu etylowego, powstajacych

w czasie przechowywania, przy przyjeciu do ma-

gazynu, wydawaniu z magazynu, przewozie

i w przypadku przelewu do innych naczyn podczas
przewozu — zatgcznik nr 20, '

" 21) Naczelnik Urzedu Celnego w Rzeszowie w dniu

4 lutego 2009 r. wydat decyzje ustalajagcg dla ORLEN
PetroTank Sp. z 0.0. w Widetce, norme dopusz-
czalnego ubytku oleju napgdowego z biokompo-
nentem, powstajagcego W czasie produkeji (mie-
szania) — zatacznik nr 21,

22) Naczelnik Urzedu Celnego | w Warszawie w dniu
5 lutego 2009 r. wydat decyzje zmieniajaca dla Za-
ktadéw Farmaceutycznych ,UNIA” Spéidzielnia
Pracy w Warszawie, decyzje z dnia 12 lipca 2005 r.
ustalajacg dopuszczalne normy zuzycia alkoholu
etylowego skazonego do produkcji lekow — za-
tacznik nr 22,

23) Naczelnik Urzedu Celnego Il w Warszawie w dniu
9 lutego 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla VAN
PUR S.A. w Warszawie, Oddziat w Zabrzu, normy
dopuszczalnych ubytkéw piwa, powstajagcych
w czasie produkcji — zafgcznik nr 23,

24) Naczelnik Urzedu Celnego w Szczecinie w dniu
12 stycznia 2009 r. wydaf decyzje ustalajaca dla
INTERGAS Sp. z 0.0. w Szczecinie, normy dopusz-
czalnych ubytkéw paliw ciekfych, powstajacych
w czasie przewozu i w przypadku przelania do in-
nych naczyn w czasie przewozu — zatacznik nr 24,

25) Naczelnik Urzedu Celnego w Szczecinie w dniu
12 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
OKTAN ENERGY & V/L Service Sp. z 0.0. w Szcze-
cinie, normy dopuszczalnych ubytkéw paliw
ciektych, powstajgcych w czasie przewozu
i w przypadku przelania do innych naczyn w cza-
sie przewozu — zatacznik nr 25,

DY
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26) Naczelnik Urzedu Celnego w Szczecinie w dniu
- 12 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajgca dla
ELECTRA TRADING Sp. z 0.0. w Szczecinie, normy
dopuszczalnych ubytkéw paliw ciektych, powsta-
jacych w czasie przewozu i w przypadku przelania
do innych naczynh w czasie przewozu — zatacznik

nr 26, '

27) Naczelnik Urzedu Celnego w Szczecinie w dniu  32)
12 stycznia 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla
" PETRO TRANS Sp. z 0.0. w Szczecinie, normy do-
_ puszczalnych ubytkéw paliw ciektych, powstaja-
* cych w czasie przewozu i w przypadku przelania
do innych naczyn w czasie przewozu — zatgcznik

nr 27, 33)

28) Naczelnik Urzedu Celnego w Watbrzychu w dniu
6 lutego 2009 r. wydat decyzje zmieniajgca dla
Przedsiebiorstwa Farmaceutycznego , JELFA” S.A.
. w Jeleniej Gérze, decyzje z dnia 29 sierpnia 2008 r.
ustalajacg dopuszczalne normy zuzycia alkoholu
@) etylowego do produkcji lekéw — zafgcznik nr 28,
34)
29) Naczelnik Urzedu Celnego Il w todzi w dniu 11 lu-
tego 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla Przedsie-
biorstwa Produkcyjno-Ustugowego ,,BUDROMEL”
Sp. z 0.0. w Rodrysinie, normy dopuszczalnych
ubytkéw propanu i butanu, skroplonych, powsta-
" jacych w czasie przyjecia do magazynu, magazy- 35)
nowania i wydania z magazynu — zatacznik nr 29,

30) Naczelnik Urzedu Celnego w Katowicach w dniu
12 lutego 2009 r. wydat decyzje ustalajaca dla NA-
- TUREX S.C. w Katowicach, dopuszczalne normy
-zuzycia alkoholu etylowego skazonego do produk-
cji ziotowych ekstraktéw spirytusowych — zafacz-

nik nr 30,

31) Naczelnik Urzedu Celnego w Katowicach w dniu
12 lutego 2009 r. wydat decyzje zmieniajgcag dla

~TOPGAZ"” S.C. Andrzej Kolankowski, Marek Ko-
lankowski w Bedzinie, decyzje z dnia 11 maja
2005 r. ustalajgcg normy dopuszczalnych ubytkéw
propanu i butanu, skroplonych, powstajacych
w czasie przyjecia do magazynu, magazynowania,
wydania z magazynu, rozlewu do butli i przewozu
— zatacznik nr 31,

Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu
10 lutego 2009 r. wydat decyzje ustalajgca dia IN-
TER - ZAMPA Spétka z o.0. w Radomiu, normy
dopuszczalnych ubytkéw piwa, powstajgcych
w czasie produkcji — zatgcznik nr 32,

Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu 9 lu-
tego 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dla Baba
Grzegorz Przedsigbiorstwo Produkcyjno-Handlo-
wo-Ustugowe ,BOCHEMIA” Zaktad Produkcyjny
w Radomiu, dopuszczalne normy zuzycia produk-
téw rafinacji ropy naftowej do produkcji rozcien-
czalnikéw — zatgcznik nr 33,

Naczelnik Urzedu Celnego w Radomiu w dniu 5 lu-
tego 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dia EMIG
Sp. z 0.0. w Warszawie, Zaktad w Kozietutach, do-
puszczalne normy zuzycia aromatow do produkcji
napojéw bezalkoholowych — zatgcznik nr 34,

Naczelnik Urzedu Celnego w Siedlcach w dniu 10 lu-
tego 2009 r. wydat decyzje ustalajacg dla Avon
Operations Polska Spoétka z 0.0. w Garwolinie, do-
puszczalne normy zuzycia alkoholu etylowego
skazonego do produkcji kosmetykéw — zatgeznik
nr 35.

Dyrektor Departamentu
Podatku Akcyzowego i Ekologicznego

Wojciech Bronicki

Teksty decyzji stanowigce zafaczniki do komunikatu opublikowano w oddzielnym zafgczniku do niniejszego

@ numeru.




CENTRUM OBStUGI KANCELARII PREZESA RADY MINISTROW
WYDZIAt WYDAWNICTW | POLIGRAFII

informuje o mozliwos$ci zakupu zatagcznikéw

cena brutto

_ POLSKA KLASYFIKACJA WYROBOW | USLUG . _
" Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 207, poz. 1293 271,60 zt

WZORY SWIADECTW, DYPLOMOW, ZASWIADCZEN1 INNYCH DRUKOW SZKOLNYCH
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2005 r. Nr 58, poz. 504 85,00 zt

WZORY SWIADECTW, DYPLOMOW, ZASWIADCZEN | INNYCH DRUKOW SZKOLNYCH

SZKOt ARTYSTYCZNYCH . o
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2005 r. Nr 60, poz. 523 58,00 zt

‘ ZAKRES BADAN, INFORMACJi | DANYCH DOTYCiACYCH QRODKA OCHRONY ROSLIN _
" Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2005 r. Nr 100, poz. 839 ~ 58,00 zt

| ZHARMONIZOWANY SYSTEM OZNACZANIA | KODOWANIA TOWAROW

— NOTY WYJASNIAJACE (TOM I}
Zatacznik do Monitora Polskiego z 2006 r. Nr 86, pdz. 880 405,10 zt

T ZHARMONIZOWANY SYSTEM OZNACZANIA | KODOWANIA TOWAROW

! — NOTY WYJASNIAJACE (TOM II)

i Zatacznik do Monitora Polskiego z 2006 r. Nr 86, poz. 8380 383,50 zt
" ZHARMONIZOWANY SYSTEM OZNACZANIA | KODOWANIA TOWAROW T p—

) — NOTY WYJASNIAJACE (TOM i)
3 Zatacznik do Monitora Polskiego z 2006 r. Nr 86, poz. 880 . 378,70 zt

ZHARMONIZOWANY SYSTEM OZNACZANIA | KODOWANIA TOWAROW

— NOTY WYJASNIAJACE (TOM V)

Zatacznik do Monitora Polskiego z 2006 r. Nr 86, poz. 880 258,80 zt
ZHARMONIZOWANY SYSTEM OZNACZANIA | KODOWANIA TOWAROW 0\,/) |
— NOTY WYJASNIAJACE (TOM V) ‘
Zatacznik do Monitora Polskiego z 2006 r. Nr 86, poz. 880 203,70 zi

WYKAZ ZAKLADOW ZAJMUJACYCH SIE WYTWARZANIEM LUB OBROTEM PASZAMI
Zatacznik do Monitora Polskiego z 2006 r. Nr 87, poz. 907 275,60 zt

T
)

Zamoéwienia mozna skiadac:
faksem: 0-22 694-62-06 h - T e —- S —

e-mailem: wydawnictwa@cokprm.gov.pl, dziust@cokprm.gov.pl

listownie pod adresem: Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministréw
Wydziat Wydawnictw i Poligrafii
ul. Powsinska 69/71, 02-903 Warszawa

Wszelkie informacje na temat zakupu powyzszych wydawnictw mozna uzyskac
pod numerami tel.: 0-22 694-67-52, bezptatna infolinia 0-800 287-581 (czynna w godz. 730-15%0)

PEENA OFERTA NA STRONIE INTERNETOWEJ: www.Mdawnictwa.cokprm.gov.pl
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OFERTA WYDAWNICZA
. gena brutto
Umowa Europejska dotyczaca miedzynarodowego przewozu drogowego
towaréw niebezpiecznych (ADR)
Zatgcznik do Dziennika Ustaw z 2009 r. Nr 27, poz. 162
Wersja polska 2 tomy 146,00 zt
Wersja angieiska 2 tomy 152,10 zt
Struktura logiczna deklaracji i podan ‘ '
_ Zatgcznik do Dziennika Ustaw z 2009 r. Nr 2, poz. 9 42,40 7t
Program badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2009 A
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 221, poz, 1436 * ' 178,90 zt
Polska Kiasyfikacja Wyrobdéw i Ustug (PKWiU)
Zatagcznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 207, poz. 1293 o 271,60 zt
Ochrona Obszaréw Specjainej Ochrony Ptakéw NATURA 2000 .
Zatgcznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 198, poz. 1226 : - 343,20zt
Wersja elektroniczna NATURA 2000 ptyta DVD 56,00 21

Zmiany do wzoréw formularzy sprawozdawczych, kwestionariuszy i ankiet
statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych na 2008 r. -
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 85, poz. 518 ' 82,90 zt

Urzedowy Wykaz Produktéw Leczniczych Dopuszczonych do Obrotu
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (2 tomy). Stan na dzieri 31 stycznia 2008 r.
Zafgcznik do Dziennika Urzedowego Ministra Zdrowia z 2008 r. Nr 2, poz. 8 1366,20 zt

Wzory formularzy sprawozdawczych, kwestionariuszy i ankiet statystycznych
stosowanych w badaniach statystycznych na 2008 r. (3 tomy) :
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 36, poz. 202 1016,50 zt

Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) ‘
| Zatgcznik do Dziennika Ustaw: z 2007 r. Nr 251,.poz. 1885 — - 270,70 zt
| Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 (PROW 2007-2013) ' :

Zatgcznik do Monitora Polskiego z 2007 r. Nr 94, poz. 1035 504,00 zt

Standardy Ksztaicenia — 2 tomy N

Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2007 r. Nr 164, poz. 1166 600,30 zt

Swnatowa Organizacja Handlu (WTO) zatgcznik do Porozumienia ustanawiajacego
Swiatowa Organizacje Handlu (WTO}, sporzadzonego w Marakeszu
dnia 15 kwietnia 1994 r. (Dz. U. z 1995 r. Nr 98, poz. 483 i 484)

Zatgeznik do Dziennika Ustaw z 2007 r. Nr 44, poz. 278 : o 67,60>z’r
. Krajowy Plan Gospodarki Odpadami 2010
. Zatgcznik do Monitora Polskiego z 2006 . Nr 90, poz. 946 62,30 zt
Wykaz substancji niebezpiecznych wraz z ich klasyfikacjg i oznakowamem '
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2005 . Nr 201, poz. 1674 196,80 zt

Szczegotowe warunki techniczne dla znakéw i sygnaiéw drogowych oraz urzadzen
bezpieczenstwa ruchu drogowego i warunki ich umieszczania na drogach
Zatageznik do Dziennika Ustaw z 2003 r. Nr 220, poz 2181 244,50 zt

Zamowienia mozna skiadaé:
listownie:  Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministréw
Wydziat Wydawnictw i Poligrafii, 02-903 Warszawa, ul. Powsinska 69/71
faksem 0-22 694-62-06
e-mailem:  wydawnictwa@cokprm.gov.pl, dziust@cokprm.gov.p!
W zaméwieniu prosimy okreslié forme piatnosci: przelewem ptatne z géry lub za pobraniem pocztowym.
Dodatkowe informacje pod numerami telefonéw: 0-22 694-67-52, 694-60-96
bezptatna infolinia 0-800 287-581 (czynna w godz. 730-15%0)

STRONA INTERNETOWA: wwwwydawmctwa cokprm gov. pl
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Szanowni Panstwo

CENTRUM OBStUGI KANCELARII PREZESA RADY MINISTROW
WYDZIAt WYDAWNICTW | POLIGRAFII

informuje o mozliwosci zaprenumerowania
na 2009 rok wydawnictwa

DZIENNIK URZEDOWY
MINISTRA FINANSOW

Cena brutto prenumeraty na 2009 r. — 194 zt
(w tym 7% VAT) '

Instytucje, urzedy i osoby fizyczne zainteresowane prenumeratg lub zakupem pojedynczych
egzemplarzy proszone sg o sktadanie zamoéwien:

dokonujac wptaty na konto bankowe: Bank Handlowy S.A. 81 1030 1508 0000 0005 0311 8017
(podajac nazwe, adres, NIP zamawiajacego)

faksem: 0-22 694-62-06
e-mailem: wydawnictwa@cokprm.gov.pl, dziust@cokprm.gov.pl
poprzez strong internetowa: www.wydawnictwa.cokprim.gov.pl

listownie pod adresem: Centrum Obstlugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
Wydziat Wydawnictw i Poligrafii
ul. Powsinska 69/71, 02-903 Warszawa

Wszelkie informacje na temat prenumeraty lub zakupu powyZszego wydawnictwa
mozna uzyskaé pod numerami telefonéw: 0-22 694-67-52,
bezptatna infolinia 0-800 287-581 (czynna w godz. 730-1530),

Informujemy, ze nie przyjmujemy zar6wno rezygnacji z prenumeraty,
jak i zmniejszenia liczby prenumerowanych egzemplarzy.

Wyjatek stanowi likwidacja instytucji lub firmy
oraz uzasadnione wydarzenie losowe os6b fizycznych.

www.mdawnictwa.cokprm.gov.gl

ul. Powsinska 69/71, 02-903 Warszawa, tel. 0-22 694-67-52; faks 0-22 694-62-06

Wydawca: Minister Finanséw DF 0002 2009 wyd.00
Bezptatna infolinia: 0-800-287-581 (czynna w godz. 7*-15%) .
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