Jak ustali¢ status przedsiebiorcy
Ustalenie statusu przedsiebiorcy dla potrzeb obowigzku JPK od 1 stycznia 2017 r.

e Ministerstwo Finanséw wyjasnia watpliwoSci zwigzane z ustaleniem statusu
przedsiebiorcy na potrzeby obowigzku JPK.

e Mali i $redni przedsigbiorcy sg obowigzani sktada¢ JPK_VAT poczawszy od
rozliczenia za miesigc styczen 2017 r. Nie dotyczy to mikroprzedsigbiorcow.

Zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa podatnicy VAT, ktérzy
prowadza ewidencje¢, o ktérej mowa w art. 109 ust. 3 ustawy o podatku od towaréw 1 ustug
przy uzyciu programéw komputerowych, maja obowigzek co miesigc przekazywaé za
pomoca s$rodkéw komunikacji elektronicznej informacj¢ o prowadzonej ewidencji (tj.
JPK_VAT). Przesytaja ja w terminie do 25. dnia nastepnego miesigca i wskazuja miesiac,
ktérego ta informacja dotyczy.

Stosownie do ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o zmianie ustawy — Ordynacja podatkowa oraz
niektérych innych ustaw informacj¢ o prowadzonej ewidencji sktada si¢ za miesigce od
1 lipca 2016 r. Przepisy przewiduja jednak dwa wyjatki:

1. zaokres od 1 lipca 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. informacji JPK_VAT nie sktadaja
mali 1 Sredni przedsigbiorcy w rozumieniu ustawy o swobodzie dzialalnosci
gospodarczej (USDG),

2. zaokres od 1 lipca 2016 r. do 31 grudnia 2017 r. informacji JPK_VAT nie sktadaja
mikroprzedsigbiorcy w rozumieniu USDG.

Poczawszy od rozliczenia za styczen 2017 r. mali i $redni przedsi¢biorcy sg obowigzani
sktada¢ JPK_VAT.

Jak ustali¢ status przedsi¢biorcy

W celu zakwalifikowania przedsigbiorcy do kategorii mikro, matego lub s$redniego,
wystarczy, by przestanki okreslone dla danej kategorii przedsigbiorcow w USDG spetniat
w jednym z dwdéch ostatnich lat obrotowych. Przestanki decydujace o zakwalifikowaniu do
danej kategorii przedsigbiorcow, tj. Srednioroczne zatrudnienie oraz przekroczenie danego
poziomu osiggnietego obrotu netto lub sumy aktywow bilansu muszg by¢ spetnione acznie.

Zgodnie z art. 104 ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej za mikroprzedsi¢biorce
uwaza si¢ przedsigbiorce, ktéry w co najmniej jednym z dwdch ostatnich lat obrotowych:

1. zatrudniat Sredniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz

2. osiagnal roczny obrot netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow i ustug oraz operacji
finansowych nieprzekraczajacy réwnowartosci w zlotych 2 milionéw euro, lub
sumy aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie
przekroczyly rownowartosci w ztotych 2 milionéw euro.

To oznacza, ze jezeli w jednym roku S$rednioroczne zatrudnienie wynosi mniej niz 10,
a w drugim roku jest wyzsze — przedsigbiorca moze by¢ uznany za mikroprzedsigbiorce, przy
zatozeniu, ze w pierwszym roku nie przekracza jednego z ww. parametréw finansowych.
W konsekwencji, przekroczenie stanu zatrudnienia lub przekroczenie parametréw



finansowych tylko w jednym roku obrotowym nie powoduje utraty ww. statusu
przedsigbiorcy.

W przypadku przestanek wskazanych w USDG, zamiast badania osiggnig¢tego rocznego
obrotu netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow 1 ustug oraz operacji finansowych, mozna
alternatywnie wzig¢ pod uwage sume¢ aktywoéw bilansu przedsigbiorcy sporzadzonego na
koniec jednego z dwéch ostatnich lat obrotowych.

Srednioroczne zatrudnienie pracownikéw i obrét okreslone w USDG przelicza sie
w odniesieniu do dwoéch ostatnich lat obrotowych. Lata obrotowe okresla si¢ zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowos$ci w odniesieniu do konkretnej
sytuacji przedsiebiorcy. W wigkszosci przypadkéw lata te pokrywaja sie¢ z latami
kalendarzowymi. Jesli lata kalendarzowe i1 obrotowe pokrywajg si¢, to dla okreslenia statusu
przedsigbiorcy w 2017 r. (jako mikroprzedsi¢biorcy, matego lub $redniego przedsi¢biorcy)
bierze si¢ pod uwage lata 2015 i 2016. Srednioroczne zatrudnienie okre$la si¢ w przeliczeniu
na petne etaty.



