DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA FINANSOW

Warszawa, dnia 30 grudnia 2009 r. Nr 15

OBWIESZCZENIE MINISTRA FINANSOW

83 — z dnia 22 grudnia 2009 r. w sprawie wykazu podmiotéw, ktérym umorzono zale-

glosci podatkowe, odsetki za zwtoke lub oplaty p

szajgcej 5.000zt . . ... . . . . . . .

KOMUNIKATY MINISTRA

84 — nr 23z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standarddw kontroli zarzadczej dla sektora

O finanséw publicznych

85 — nr25zdnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie wzoru informacji o realizacji zadan z zakresu

audytu wewnetrznego

rolongacyjne w kwocie przewyz-
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OBWIESZCZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 22 grudnia 2009 r.

w sprawie wykazu podmiotéw, ktérym umorzono zalegtosci podatkowe, odsetki za zwloke
lub optaty prolongacyjne w kwocie przewyzszajgcej 5.000 zt

Q Na podstawie art. 13 ust. 2a ustawy z dnia 30 czerw-

ca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104, z pézn. zm.")) oraz § 3 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 11 kwietnia 2007 r. w sprawie wyka-

1} Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz, U.
22005 r. Nr 169, poz. 1420,z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104,
poz. 708, Nr 170, poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381
i Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88, poz. 587,
Nr 115, poz. 791 i Nr 140, poz. 984, z 2008 r. Nr 180,
poz. 1112, Nr 209, poz. 1317, Nr 216, poz. 1370 i Nr 227,
poz. 1605 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 62, poz. 504,
Nr 72, poz. 619, Nr 79, poz. 666, Nr 161, poz. 1277.

zu podmiotéw, ktérym umorzono zalegtosci podatko-
we, odsetki za zwtoke lub optlaty prolongacyjne w kwo-
cie przewyzszajacej 5.000 zt (Dz. U. Nr 71, poz. 476)
oglasza sige wykaz podmiotéw, ktérym umorzono zale-
gtosci podatkowe, odsetki za zwtokg lub optaty pro-
longacyjne w kwocie przewyzszajagcej 5.000 zt w okre-
sie od dnia 1 pazdziernika 2009 r. do dnia 31 pazdzier-
nika 2009 r., stanowiacy zalgcznik do obwieszczenia.

Minister Finanséw

w z. Elzbieta Suchocka-Roguska
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84
KOMUNIKAT Nr 23 MINISTRA FINANSOW
z dnia 16 grudnia 2009 r.

w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych

Na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 8§ 2.
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240) ogtasza sig, co nastepuje: Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséow

publicznych stanowig zatgcznik do komunikatu.

§1.
Minister Finanséw

Okresla sie standardy kontroli zarzadczej dia sektora
finanséw publicznych. w z. ElZzbieta Suchocka-Roguska

Zatacznik do komunikatu Nr 23 Ministra Finanséw
z dnia 16 grudnia 2009 r. {poz. 84)

STANDARDY KONTROLI ZARZADCZEJ DLA SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH

l. Wstep 2.2. Podstawowym poziomem funkcjonowania kon-
troli zarzgdczej w catym sektorze finanséw pub-
1. Cel i charakter standardow licznych jest jednostka sektora finanséw publicz-

nych {I poziom kontroli zarzadczej). Za funkcjono-
wanie kontroli zarzadczej w jednostce odpowie-
dzialny jest jej kierownik.

1.1. Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finan-
séw publicznych, zwane dalej ,standardami”,
okreslajg podstawowe wymagania odnoszace sie
do kontroli zarzgdczej w sektorze finanséw pub- 2.3. Ponadto w ramach administracji rzgdowej i samo-
licznych. rzgdowej powinna funkcjonowaé kontrola zarzad-

1.2. Cel tandardéw iest . drazani cza odpowiednio na poziomie dziatu administracji
-£. Lelem slandardow jest promowanie wdrazania rzadowej, a takze jednostki samorzadu terytorial-

w gektorze finanséw publ_icznych spéjnego i jed- nego (Il poziom kontroli zarzadczej). Za funkcjono-
noh‘fego modsiu kqntroh zarzadgzej zgodnego wanie kontroli zarzadczej na tym poziomie odpo-
z_mledzynall'ogoyvyml standa;@aml Vr\]/ tyr; ga!«g- wiada odpowiednio minister kierujgcy danym
sie, z Uuwzgle mzme_m_ specy qunyc k’f? arLJ_ed~ dziatem administracji rzgdowej oraz wojt (bur-
nostki, ktdra ja wdraza i warunkow, w ktorych jed- mistrz, prezydent miasta), starosta albo marszatek

nostka dziata. wojewddztwa w przypadku samorzadu terytorial-
1.3. Standardy stanowig uporzgdkowany zbiér wska- nego.

ZOW?k' ktdre ogoby odpov_vnedm_]lne za fUI’]kCJOﬂO: 2.4, Minister jest odpowiedzialny za zapewnienie ade-

wanie kontroli zarzadczej powinny wykorzystaé kwatnego, skutecznego i efektywnego systemu

do tworzenia, oceny i doskonalenia systemow kontroli zarzadczej w ministerstwie (jako kierow-

kontroli zarzadczej. nik jednostki) oraz w dziale administracji rzadowej

1.4. Standardy zostaty przedstawione w pieciu gru- (jako minister kierujacy dziatem). Wojt (burmistrz,

pach odpowiadajgcych poszczegdlnym elemen- prezydent miasta), starosta oraz marszatek woje-

tom kontroli zarzadczej: wodztwa jest odpowiedzialny za zapewnienie

. . adekwatnego, skutecznego i efektywnego syste-

a) $rodowisko wewngtrzne, mu kontroli zarzadcze] w urzedzie gminy (urzedzie

miasta), starostwie powiatowym lub urzedzie
marszatkowskim, a takze w jednostce samorzadu
¢) mechanizmy kontroli, terytorialnego.

b) cele i zarzadzanie ryzykiem,

d} informacja i komunikacja, 2.5. Poza przepisami okre$lonymi w art. 70 ust. 4 usta-
wy, w ustawie nie przewidziano szczegdinych
kompetenc;ji dla ministréw i odpowiednio wéjtow
(burmistrzéw, prezydentéw miast), starostow
i marszatkow wojewo6dztw w stosunku do jedno-
stek podlegtych i nadzorowanych z tytutu odpo-

e) monitorowanie i ocena.

2. Poziomy funkcjonowania kontroli zarzadczej w sek-
torze finanséw publicznych

2.1. W mysl przepiséw art. 69 ust. 1 ustawy z 27 sierp- wiedzialnosci za funkcjonowanie kontroli zarzad-
nia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, czej w dziale administracji rzgdowej lub w jed-
poz. 1240), zwanej dalej ,ustawg”, kontrola za- nostce samorzadu terytorialnego. Zadania te po-
rzadcza w sektorze finanséw publicznych powin- winny by¢ realizowane w ramach i na podstawie

na funkcjonowac¢ na dwdch poziomach. kompetencji przyznanych ministrom i odpowied-
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nio wéjtom (burmistrzom, prezydentom miast),
starostom i marszatkom wojewddztw w przepi-
sach odrebnych.

2.6. Bioragc pod uwage okre$long w art. 68 ust. 1 usta-

wy definicje kontroli zarzadczej, za najistotniejszy
element kontroli zarzadczej w dziale administracji
rzadowej i jednostce samorzadu terytorialnego
nalezy uznac system wyznaczania celéw i zadan
dla jednostek w danym dziale administracji rzado-
wej lub samorzadowych jednostek organizacyij-
nych, a takze system monitorowania realizacji wy-
znaczonych celdéw i zadan.

. Migdzynarodowe standardy wykorzystane przy

opracowaniu standardéw kontroli zarzadczej

Przy opracowywaniu standardéw uwzgledniono na-
stepujgce miedzynarodowe standardy:

a) ,Kontrola wewnetrzna — zintegrowana koncep-
cja ramowa” oraz ,Zarzgdzanie ryzykiem w przed-
siebiorstwie” — raporty opracowane przez Komi-
tet Organizacji Sponsorujacych Komisje Tread-
way (Committee of Sponsoring Organizations of
the Treadway Commission — C0OS50),

b) ,Wytyczne w sprawie standardéw kontroli we-
wnetrznej w sektorze publicznym” — przyjete
w 2004 r. przez Miedzynarodowyg Organizacje
Najwyzszych Organéw Kontroli/Audytu (Interna-
tional Organization of Supreme Audit Institutions
— INTOSAI),

¢) ,Zmienione Standardy Kontroli wewnegtrznej
stuzgce skutecznemu zarzgdzaniu” Komisji Eu-
ropejskiej przyjete w 2007 r. [ The Revised Inter-
nal Control Standard for Effective Management
SEC (2007) 1341 appendix 1].

Il. Standardy kontroli zarzadczej

A. Srodowisko wewnetrzne

Q Wiasciwe srodowisko wewnetrzne w sposéb zasadni-
czy wplywa na jako$¢ kontroli zarzadcze;j.

1. Przestrzeganie wartos$ci etycznych

Osoby zarzadzajgce i pracownicy powinni by¢ Swia-
domi wartosci etycznych przyjetych w jednostce
i przestrzega¢ ich przy wykonywaniu powierzonych
zadan.

Osoby zarzadzajgce powinny wspieraé i promowac
przestrzeganie wartosci etycznych dajgc dobry przy-
ktad codziennym postepowaniem i podejmowany-
mi decyzjami.

. Kompetencje zawodowe

Nalezy zadbaé, aby osoby zarzgdzajgce i pracowni-
cy posiadali wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie
pozwalajgce skutecznie i efektywnie wypetniaé po-
wierzone zadania. Proces zatrudnienia powinien
byé prowadzony w sposdb zapewniajgcy wybor
najlepszego kandydata na dane stanowisko pracy.
Nalezy zapewni¢ rozwéj kompetencji zawodowych
pracownikow jednostki i 0s6b zarzadzajgcych.

3. Struktura organizacyjna

Struktura organizacyjna jednostki powinna by¢ do-
stosowana do aktualnych celéw i zadan. Zakres za-
dan, uprawnien i odpowiedzialno$ci jednostek, po-
szczegblnych komorek organizacyjnych jednostki
oraz zakres podlegtosci pracownikéw powinien by¢
okreslony w formie pisemnej w sposodb przejrzysty
i spojny. Aktualny zakres obowigzkéw, uprawnien
i odpowiedzialnoéci powinien byé okreslony dla
kazdego pracownika.

4. Delegowanie uprawnien

Nalezy precyzyjnie okresli¢ zakres uprawnien dele-
gowanych poszczegoélnym osobom zarzadzajagcym
lub pracownikom. Zakres delegowanych uprawnien
powinien by¢ odpowiedni do wagi podejmowanych
decyzji, stopnia ich skomplikowania i ryzyka z nimi
zwigzanego. Zaleca sie delegowanie uprawnien do
podejmowania decyzji, zwlaszcza tych o biezacym
charakterze. Przyjecie delegowanych uprawnien
powinno byé potwierdzone podpisem.

B. Cele i zarzadzanie ryzykiem

Jasne okreslenie misji moze sprzyjaé ustaleniu hierar-
chii celow i zadan oraz efektywnemu zarzadzaniu ryzy-
kiem. Zarzgdzanie ryzykiem ma na celu zwigkszenie
prawdopodobienstwa osiggnigcia celow i realizacji
zadan. Proces zarzadzania ryzykiem powinien by¢ do-
kumentowany.

5. Misja
Nalezy rozwazy¢ mozliwosé wskazania celu istnie-
nia jednostki w postaci krétkiego i syntetycznego
opisu misji. Misja ministerstwa powinna odnosi¢
sie do dziatéw administracji rzgdowej kierowanych
przez ministra, a misja urzedu jednostki samorzadu
terytorialnego odpowiednio do tej jednostki.

6. Okreslanie celéw i zadan, monitorowanie i ocena
ich realizacji

Cele i zadania nalezy okre$laé jasno | w co najmniej
rocznej perspektywie. Ich wykonanie nalezy moni-
torowac za pomocg wyznaczonych miernikéw.

W jednostce nadrzednej lub nadzorujacej nalezy za-

pewni¢ odpowiedni system monitorowania realiza-

cji celow i zadan przez jednostki podlegte lub nad-
© zorowane.

Zaleca sig przeprowadzanie oceny realizacji celdow
i zadan uwzgledniajac kryterium oszczednosci, efek-
tywnosci i skutecznosci. :

Nalezy zadbaé, aby okre$lajac cele i zadania wska-
zac takze jednostki, komérki organizacyjne lub oso-
by odpowiedzialne bezposrednio za ich wykonanie
oraz zasoby przeznaczone do ich realizacji.

7. ldentyfikacja ryzyka

Nie rzadziej niz raz w roku nalezy dokona¢ identyfi-
kacji ryzyka w odniesieniu do celow i zadah. W przy-
padku dziatu administracji rzadowej lub jednostki
samorzadu terytorialnego nalezy uwzglednié, ze ce-
le i zadania sg realizowane takze przez jednostki
podlegte lub nadzorowane. W przypadku istotnej
zmiany warunkow, w ktérych funkcjonuje jednost-
ka nalezy dokonaé ponownej identyfikacji ryzyka.
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8. Analiza ryzyka

Zidentyfikowane ryzyka nalezy poddaé analizie ma-
jacej na celu okreslenie prawdopodobienstwa wy-
stgpienia danego ryzyka i mozliwych jego skutkow.
Nalezy okresli¢ akceptowany poziom ryzyka.

9. Reakcja na ryzyko

W stosunku do kazdego istotnego ryzyka powinno
sie okresli¢ rodzaj reakcji (tolerowanie, przeniesie-
nie, wycofanie sig, dziatanie). Nalezy okreéli¢ dzia-
tania, ktére nalezy podjgé w celu zmniejszenia da-
nego ryzyka do akceptowanego poziomu.

C. Mechanizmy kontroli

Standardy w tym zakresie stanowig zestawienie pod-
stawowych mechanizméw, ktére mogg funkcjonowac
w ramach systemu kontroli zarzadczej. Nie tworzg one
jednak zamknietego katalogu, poniewaz system kon-
troli zarzadczej powinien byé elastyczny i dostosowa-
ny do specyficznych potrzeb jednostki, dziatu admini-
stracji rzgdowej lub jednostki samorzadu terytorialne-
go. Mechanizmy kontroli powinny stanowié¢ odpo-
wiedz na konkretne ryzyko. Koszty wdrozenia i stoso-
wania mechanizmow kontroli nie powinny byé wyzsze
niz uzyskane dzieki nim korzysci.

10. Dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej

Procedury wewnetrzne, instrukcje, wytyczne, do-
kumenty okres$lajgce zakres obowigzkéw, upraw-
nien i odpowiedzialnosci pracownikéw i inne do-
kumenty wewnetrzne stanowig dokumentacje sy-
stemu kontroli zarzgdczej. Dokumentacja powinna
by¢ spdjna i dostgpna dla wszystkich osob, dla kto-
rych jest niezbedna.

11. Nadzér

Nalezy prowadzié¢ nadzér nad wykonaniem zadan
w celu ich oszczednej, efektywnej i skutecznej rea-
lizacji.

12. Ciggtosé dziatalnos$ci

Nalezy zapewni¢ istnienie mechanizmoéw stuza-
cych utrzymaniu ciggtosci dziatalnosci jednostki
sektora finanséw publicznych wykorzystujac, mie-
dzy innymi, wyniki analizy ryzyka.

13. Ochrona zasobow

Nalezy zadbac¢, aby dostep do zasobdéw jednostki
miaty wylgcznie upowaznione osoby. Osobom za-
rzadzajacym i pracownikom nalezy powierzy¢ od-
powiedzialno$¢ za zapewnienie ochrony i wiasci-
we wykorzystanie zasobow jednostki.

14. Szczegotowe mechanizmy kontroli dotyczace ope-
racji finansowych i gospodarczych
Powinny istnieé przynajmniej nastepujace mecha-
nizmy kontroli dotyczace operacji finansowych
i gospodarczych:

a) rzetelne i petne dokumentowanie i rejestrowa-
nie operacji finansowych i gospodarczych,

b) zatwierdzanie (autoryzacja) operacji finanso-
wych przez kierownika jednostki lub osoby przez
niego upowaznione,

¢} podziat kluczowych obowigzkdw,

d) weryfikacja operacji finansowych i gospodar-
czych przed i po realizacji.

15. Mechanizmy kontroli dotyczace systeméw infor-
matycznych

Nalezy okresli¢ mechanizmy stuzgce zapewnieniu
bezpieczenstwa danych i systemoéw informatycz-
nych.

D. Informacja i komunikacja

Osoby zarzadzajace oraz pracownicy powinni mie¢ za-
pewniony dostep do informacji niezbednych do wyko-
nywania przez nich obowigzkéw. System komunikacji
powinien umozliwia¢ przeptyw potrzebnych informa-
cji wewnatrz jednostki, zaréwno w kierunku piono-
wym jak i poziomym. Efektywny system komunikacji
powinien zapewnié nie tylko przeptyw informacji, ale
takze ich wtasciwe zrozumienie przez odbiorcéw.

16. Biezaca informacja

Osobom zarzadzajgcym i pracownikom nalezy za-
pewnié, w odpowiedniej formie i czasie, wlasciwe
oraz rzetelne informacje potrzebne do realizacji za-
dan.

17. Komunikacja wewnetrzna

Nalezy zapewnié efektywne mechanizmy przekazy-
wania waznych informacji w obrebie struktury or-
ganizacyjnej jednostki oraz w obrebie dziatu admi-
nistracji rzgdowej i jednostki samorzadu terytorial-
nego.

18. Komunikacja zewnetrzna

Nalezy zapewni¢ efektywny system wymiany waz-
nych informacji z podmiotami zewnetrznymi maja-
cymi wptyw na osigganie celdw i realizacje zadan.

E. Monitorowanie i ocena

System kontroli zarzadczej powinien podlegaé bieza-
cemu monitorowaniu i ocenie.

19. Monitorowanie systemu kontroli zarzadczej

Nalezy monitorowaé skutecznos$é¢ poszczegolinych
elementéw systemu kontroli zarzadczej, co umozli-
wi biezgce rozwigzywanie zidentyfikowanych prob-
lemow.

20. Samoocena

Zaleca sig przeprowadzenie co najmniej raz w roku
samooceny systemu kontroli zarzadczej przez oso-
by zarzgdzajgce i pracownikéw jednostki. Samo-
ocena powinna byé¢ ujeta w ramy procesu odreb-
nego od biezacej dziatalnosci i udokumentowana.

21. Audyt wewnetrzny

W przypadkach i na warunkach okres$lonych w usta-
wie audytor wewnetrzny prowadzi obiektywna
i niezalezng ocene kontroli zarzgdcze;.

22, Uzyskanie zapewnienia o stanie kontroli zarzadczej

Zrédtem uzyskania zapewnienia o stanie kontroli
zarzadczej przez kierownika jednostki powinny by¢
w szczegoblnosci wyniki: monitorowania, samooce-
ny oraz przeprowadzonych audytéw i kontroli. Za-
leca sie coroczne potwierdzenie uzyskania powyz-
szego zapewnienia w formie o§wiadczenia o stanie
kontroli zarzgdczej za poprzedni rok.
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KOMUNIKAT Nr 25 MINISTRA FINANSOW

z dnia 18 grudnia 2009 r.

w sprawie wzoru informacji o realizacji zadan z zakresu audytu wewnetrznego

Na podstawie art. 295 ust. 3, w zakresie informaciji,
o ktérej mowa w ust. 1, ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240) ogtasza sig, co nastepuje:

§ 1.

Okresla sie wzor informaciji o realizacji zadan z zakre-
su audytu wewnetrznego w roku poprzednim, stano-
wigcy zatgcznik do komunikatu.

§ 2.

Informacje sporzadza sie wediug wzoru, o ktéorym mo-
wa w § 1, w formie elektronicznej i papierowe;j.

§ 3.
Wzér informacji, o ktérym mowa w § 1, zamieszczo-
ny jest na stronie internetowej Ministerstwa Finan-
sow.
Minister Finanséw

w z. Elzbieta Suchocka-Roguska




Poz. 85

— 360 —

tra Finanséw Nr 15

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

MOJZSON/MONIBPAM BJOMY olupsImodpo

MmopoysAzId/mopoyoop ejomy olupaimadpo

zazid euezeysm
a[eIZp M BYISoupar

pepjez Auzo(ignd
Aujpizpowes

= 2L [] . R4 £ £ Yosann Azomepzome.rds Yo eu pjjsoupal obamosueuy nueid z
Azomepzomeds Azomepzomerds yomsy nqo feju m spuesidm zozidod g op ¢ po uwinjoy z foupsf m
piisoupsf feumesd. pisoupef foumesd yor au wAmosueLy Azomepzomeids you Bu WA Azomepzomesds obsuzndumam nyfpne ejuazpemosd bumeld dmejspod gezeysp
- ouf Auwoy po 2t Autiof po spueid m mojzsoy you et whAmosuetss equeid m ejuejd m moyzsoy yai eu wAnosueuy ewuerd m | yor eu wAmosuety ejueld i
suzerez Apmy supsimodpo | suzsiez Ajomy erupemmodp ¢ i eomy | mojzsoy 0 zid ud epmy | mojzsoy Ai Xo0p !
‘Amersn 9 qny § isn p4Z “HE Awmessn p 50 pLg we Ameisn g jsn psg pe | ejomy Amersn g wsnpg we|  mesn g sn bz pe | Eomy Amesn g gsn pyz pe|elomy Aueisn g isn 542 pe
obauzndumam mApne obaujenollisy
mApne ejuszpemold njuszpemoud o npeziowes dyjsoupafl
op euezkIMoqoz 3[zA29p felpod A zazid Auoziomin Amegsn ¢ 3sn
oxel mossuiy Apey Hiumosaiy feaopf . ezomeuoyAm efousby 1eysoz au Aoy euzoyqnd ewjezan emozazpng Y12 “HEe M BUOIUD|WAM
‘ i zsnpuny Amomisueq - Byisoupal emomisued :
BS3Zald qQn| BJISIUIW nd mosueuy 4 ‘fougomoulpz yaido 4 eyjsoupar

101 0402 BIUZ9f)

BU:NUBIS BNIPOM. OIUPEIMOTX

URAAM:OL 600 8

piisoups| lsuzajuoipiala Ayzood saipe Aujefyo ¢}

(wz uzodz 'Jep zod
‘69 IN 'J L00Z Z *N "ZQ) fomopkzy ifoeuysiuiwipe yoeeizp o

"l L66 | BIUSIZIM p BIUP Z 3imejsn m femopbz | tutwp
moieizp eloeyiAsey z ajupobz njeizp 3mzeu gepod (o

fomopbzi ifaesnsiu
teizp WAUOISaN0 lnian] eISIUIW D (q
24 q pyund ol 2 ¥} 1zpetsody
nypedAzid m ‘s oqie yey dpo oesidm 4B, . [ojep

fouemz (opz 'zod *2G} IN ‘N "za) YyoAuzolgnd ysesueuly o
"1 6002 eludisis zZ eiup z Amessn 2 pid 2 “pe nsidazid
njusiunzod m afeizp m Bxgsoupal 3saf eyjsoupsl Azo (e

famopbz ([oeJjsiulwpe (Aeizp qni) jeiza gL

pfisoupaf Amzeu

Auepwsz mypedAzid m “du

y o 9f 1 pestdin
prsoups| dmzeu zojumas pepod

nyar m
lzsnpuny |
A

m

piisoupaf emzeN 'L

“2AUZO) m:._m_ MOSURUIJ BIOPAS 39)S0UPal0 albeuuoi

wezsnpuny cbsokihuodsAp nuebo Azokjop
nypadAzid m Am od oy

piisoupal ejlumoIany uouom_.n 1 m_%o.a ‘ejep

(g8 zod) "1 600C elupnib gi elup z
MOSUBULH BIISIUIA GZ IN NIejIUNWOY Op Juzokjez

elusiuedim ereq

ofamoqznis nuoals} IN

fouzojuonysje A1zood saipe Amoqznis

BMOGZNIS OYSMOUEIS




Poz. 85

— 351

Nr 15

7

tra Finansow

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

BMOSEZI BAUBZ3I (Y

1agoudaqos|u suemoue)d auut | Adopn (B

e oh £ po yor2zsieim M YoALoluBIAM joSOUULAZo op euozoyezew
mApne bxyuouwoy & Z 63k wAy m ‘aufAoez|uebio josouuAzo (s

BUZ20. I$0ZOMEPZOMRIdS | Biuemoue|d (2

Amopomez fomzol | ejus|oyzs (p

aoklezpmelds (osouuAzo (3|

8zopelop [9souuAzs (q

aokletumadez eluepez (e

aoblebewodsm sakfebewodsm
Bysimoue)s zozid ysimoues zozxl
Augods s220 dbfezsy i S822 b

i _._._ poqoso
BG22l| BuejSAZIONAM

13$0UuAzd [ezpoy

mm:EqusaB =§u=m ho‘m_ox»mm._m m_humu_:wm‘_o ¥

.. enroge:ye; Q:vm avqbo nﬂi? >UN._Q nsezo (lbensafar

b Ewum>m a—o u3s| obau; «v.:sms _..;_u:m [nowoy m Az o

mojeyem ysAjegsozod eqzoll ()

yansiolApne mojexem eqzol) (2

7 Aoesd ds
e yozef ooy § nyipne Y & b, M

ysimoueys ‘du ‘mApne weiuezpemaid z xo»zum!zuwﬁ mopepR oansk xwmi:
au nlApne a210uWoY M Mojele YdAteIsozod ysAuozpesqo eqzay] (p

yopisio}Apne mojega ysAuozpesqo eqzai) (o

Asesd B
a1 yozel ‘yospioy | nipne : M
ystmoueys du ‘nyApne wewezpemad z ku?m@?uﬂ: #ojee pezIM AZoRL
au nApne 2210WoY M Molel2 YaAleisozod ysAueuzAzid eqzoy (g

oBeuzidumam nyfipne
Pliowioy spumoseni Wil M “21SI0}ApNE MoJelR YsAueuzAzid eqzay (e

obazomepzomelds
nyjo! euprub ¢ eu ueys:

ofezomepzome.ds
YOI BIUZDAIS | BU UE)S

oBauziBumem .3%:@ 22.0W0Y M 3jualupIIeZ |

AmBISn 642 ‘He m

-7} ysn zezid d nypne Azokpp s

wAzomepzomeids nyol m oBauzndumam njApne aslowoy m Aseud ifaeziuebio 1 NJUSIUPNIIEZ O 3fa'tuIo}Y| “p|

Amezsn ¢ d | 'jsn 622 ‘He m YysAuojsanio yaepesez
eU eomepobnisn 1zpemold aaisoupal m Auzidumam Apne (o

Ameysn z id | 'I1sn 622 ‘pe m YsAuojsanjo yoepesez
euU eoMmepobnisn jzpemold 8a3soupaf m Auzndumam jApne (p

Amezsn | pid | ISh 622 "HE M Y2AUD|SIINO YoepesEZ,
eu eomepobBnisn ;zpemoud sa)soupaf m Auzndumam jApne (o

2snpury feokinbrysgo
) f M Y nypedAizid m dd)soupal m
mcon._ozs: omwcgwczws _._Kgm mx._oEov_asoQOmco_m_;E

Zsnpuny feokinbnisqo
ol m 1 pung M 303soupal m
m:oN.oE: ofauznidumam njApne exyiouoy emoqosooupa| (e

1

o-p yoezsiem m Aomepobnisn Aup ogre

0 NZSIBIM M4 EYSIMZEU | BIUGILY OGIe G-8 YDBZSIAIN M CBBUZIBUMS M nyipne puowoy Amzeu awesidm zezidod

nypne e

qosods g

ofauzndumam njApne 1jiowoy emzeN

mjol Loz eilizofis | Bu nuels Brypam ojupaimodpo oS dAm yoi 600z ez “somE\oE,axbquEm M ‘obazomepzomeids myos ewpnib Lg eu ues

asjsoupa| m obauzidumam njApne eluszpemold qosods ¢

” >

O

O




Poz. 86

— 352 —

Nr 15

tra Finansow

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

Ly} 'He many Ameisn
987 "HE M 3uo|sano
1BowAm eluteds

‘amopomez afoeyLIjeMmY]

yiumasary ;Juobajey op owpaimodpo sesidfzd Azaeu

BMOAZNIS OYSIMOURIS

- - ol Ojog Bjizak

ipi 14 oL A
o oqfe
e} ‘oupaimodpo pesidm
{12y "zod ‘261 UN P ”
oy - YU ZIBUMBM MOJOUPNE
SMI MIN efoeyyde n zg) yoAuzaygnd Aorud bebeuodsm eiu yozel ‘yasuoy { nyipne yespwo:
yoesueuly o dmeisn b !
‘e1pmys 1 eyApyeid yispimes AiBsiq 'y unuezbo asklezpemoidm : ? " ! d -
P « B peiueiAm Azaleu eiu ‘nyfpne waiuezpemor 2 ysAue zemz
V=40 Wm&o VSO0 'F40 VOOV VSIO ‘dv90 Asidozig oBamoqznis fauzojuonyala fizaod yoeseR M ysimousss &cu%? “n s§u~ Encmﬁuznamuq_u .
VY10 ‘omupaimodpo okinsidm oufednzn Azepeu . : foerd N o N 3w | oysimzeN “d)
1600z erudials Jz nuoja(ey JownnN salpe Amoqznis oeid nsezo JelwAm
| 3foRULioNI OF YY.L.OUBSIdM / SILLUNIOY M loZop : 5 . . 3 £DNE IOLLO:
BIUD Z AMEISN oy

uslupnijez o afoe o) amojoBazaZS 1Y,




Poz. 85

— 363 —

tra Finansow Nr 15

inis

Dziennik Urzedowy M

azopelop [osouuAzy

asklejumadez eluepez

L i ThgL T T g sy g 4 v
suuy
‘eNAZA1 Au
yafucosfz m“nt%ﬁa\m _meWM euozouoyez fookfebewodsm
YoAuZIBUAeM cBamoll ontokibsAm [Fiepez sjuzobiAm gepod| mpne ewerd m 818in | rosourererzp eip pm
suuy ogre #oiipne yok zopesop oqje ‘smojeasns Azsjeu zero ¥z | AAq gsaf 'y 12 | ogre | nisw ogie ‘upass oBapysiu op oBapjosAm
BIUBLOYAM BlOWPO 2AZopEIO 1o50uUAZd a1y auozpEmMardezd YoaAakfep J ] moipne 3 108 1 oqle posAm exAzAs po euemobBaiezsn Azomepzomesds yas eu
Bju oqje xe} 10UPIIMOdpO PeSIdM 4 P P M yoAuozpemaidazil wAzo mepzomelds ﬂ.xam sayizowsI uepez YoAuozpemardazid Moypne Bip o ¥ MOdpo XU} 3 mApne nued gluemimoiobhzd adep eu
oppemwodpo pesidm yaAzopeiop 1osou UAzd PR22i{M Az510U S 1504 M 4oAUCDS|Z Q:mNhS.s ohuu.i o \a emoued pe2olM AZ018U SML1 pezonm Azetau sy Posdm pesidm suemoz[eue eyAzfi Aiezsqo apjsAzsm puonuAm Azoeu
wAzomepzomesds | josouukzo  |UdAuemoz)jeaizaiu whAzomepzomelds uoAuzizdume >>_ ‘oupeimodpo desidm usAuemozieaizaju| WAZomepzomerds | Azomepzomelds | losouleteizp obauzool e)Azhs Arezsqo
nyo: m elUBMOZIIRIZIIU eqzap njos m Movpne obamojApne Sum.._ : nyo: m Nos ey ntezsqo dAL | ejuemoue|d “dj
adklezpmesds eukzokzig yahkzopeiop uoku ON.vw mosdezid ejuepez yoAoklejumadez | yahobleiumadez adego
1o50UNAZY 19s0UuAZ> eozon ejuazpemoidazid uepez uepez BU BZIBZSGO M
ouezpemosdazid yahueuoym po ejuaidkyspo yoAuozpemoidazid | ysAkuemoue|dez ey AzA) woizod
Azp eqzor] BUAZOAZI ©qzo17 eqzo

eyAzAs yoesezsqo m Auzidumem 1Apny |'g

(RomepoBnisn Azafjop aju) ofauzidumsm mApne nsayez z uepez [oezijeal o efoeuuou) ‘g

O




Poz. 85

— 354 —

Nr 15

tra Finansow

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

uaoajez eqzol

uepez op &is tsoupo uepez op .&m 1s0Upo yepezop .&w 1soupo
uas|ez -iforz||ea) OP njuepzomelds m
yoaAuozoipm eqzol1 | yoAuemodaoyeez yaAHemez

uava|ez eqzol

yosAzapelop
1osouuAzD
SluUBLOYAM oq|e
ofaok(ejumadez
BlUBpEZ
ajuszpemosdozad
BU YoAuejsAzionAim

1UPOQOSo BGZIT

LgHyeqeyz
baoypkziod dqzol
obaskfelumedez | ogafobiepod ezsqo SO oge o ogre
uep i W ‘opay sesidm | ey o ipo pesidm
aiuszpemoldszid | smojApne sjuepez iipne Azomepzomelds you

eu ysAuemoue|d
|upoqoso eqzo|

ouozpemoidazid
wAIoPy M
‘eyAzA1 JezsqO

Aokfess)z yorwpod
JrZR)YSM 06dU03(2
oBauzijdumam
njApne
nypedAzid m

eu nipne aeld m
a33(n aokleiumadez
aluepez

ompeymodpo sesim

ozopesop 19s0uuAzo

oqje asklelumadez
Jluepez

yoAzopeiop 10souuAzo

jo1wpazid oqe ofaskleiumadez ejuepez jews )

{ suemoUz|d) 5zopBiop DS




— 355 —

CENTRUM OBStUGI KANCELARII PREZESA RADY MINISTROW

WYDZIAL WYDAWNICTW | POLIGRAFII

PRENUMERATA 2010

(Ceny brutto — stawka VAT 7 %)

Dziennik Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej — 1611 zt

Dziennik Urzedowy Rzeczypospolitej Polskiej Monitor Polski — 524 zt
Dziennik Urzedowy Rzeczypospolitej Polskiej Monitor Polski ,B” — 3913 zt
Dziennik Urzedowy Ministra Edukacji Narodowej — 17 zt

Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw — 182 zi

Dziennik Urzedowy Ministra Infrastruktury — 362 zt

Dziennik Urzedowy Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego — 155 zt
Dziennik Urzedowy Ministra Skarbu Pahnstwa — 31 zi

Dziennik Urzedowy Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji — 104 zt

Dziennik Urzedowy Ministra Srodowiska i Giéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska — 47 zt |

Dziennik Urzedowy Ministra Zdrowia — 140 zi
Dziennik Urzedowy Giownego Urzedu Miar — 73 zt
Dziennik Urzedowy Komendy Giéwnej Panstwowej Strazy Pozarnej — 88 zt

Stuzba Pracownicza — 102,72 zt

{Ceny brutto — stawka VAT 0 %)

. Polityka Spoteczna — 100 zt

Przeglad Legislacyjny — 316 zt

Cena prenumeraty nie obejmuje zatacznikow

CENY POZOSTALYCH WYDAWNICTW WKROTCE!

Zamowienia prosimy skiadaé:

¢ dokonujac wptaty na konto bankowe:

Bank Handlowy w Warszawie S.A.
81 1030 1508 0000 0005 0311 8017
(po'daé nazwe, adres, NIP prenumeratora)
4 pocztg elekironiczng: wydawnictwa@cokprm.gov.pl
4 poprzez strong internetowg: www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl

¢ faksem 22 694-60-48

¢ listownie pod adresem:
CENTRUM OBStUGI KANCELARII PREZESA RADY MINISTROW
WYDZIAL WYDAWNICTW I POLIGRAFII
ul. Powsinska 69/71, 02-903 Warszawa

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerami telefondw:
22 694-67-52, bezptatna infolinia 0-800 287-581 (czynna w godz. 730-1530)

\www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl
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Szanowni Panstwo

CENTRUM OBStUGI KANCELARII PREZESA RADY MINISTROW
WYDZIAE WYDAWNICTW | POLIGRAFII

informuje o mozliwosci zaprenumerowania
na 2010 rok wydawnictwa

DZIENNIK URZEDOWY
MINISTRA FINANSOW

Cena brutto prenumeraty na 2010 r. — 182 zt
(w tym 7% VAT)

Instytucje, urzedy i osoby fizyczne zainteresowane prenumeratg lub zakupem pojedynczych
egzemplarzy proszone sg o sktadanie zamdéwien:

dokonujac wptaty na konto bankowe: Bank Handlowy S.A. 81 1030 1508 0000 0005 0311 8017
(podajac nazwe, adres, NIP zamawiajacego)
faksem: 22 694-60-48
e-mailem: wydawnictwa@cokprm.gov.pl, dziust@cokprm.gov.pl
poprzez strong internetowa: www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl

listownie pod adresem: Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministréw
Wydziat Wydawnictw i Poligrafii
ul. Powsinska 69/71, 02-903 Warszawa

Wszelkie informacje na temat prenumeraty lub zakupu powyzszego wydawnictwa
mozna uzyskaé¢ pod numerami telefondéw: 22 694-67-52,
bezptatna infolinia 0-800 287-581 (czynna w godz. 739-15%0),

Informujemy, ze nie przyjmujemy zaréwno rezygnacji z prenumeraty,
jak i zmniejszenia liczby prenumerowanych egzemplarzy.

Wyijatek stanowi likwidacja instytucji lub firmy
oraz uzasadnione wydarzenie losowe o0s6b fizycznych.

www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl

Wydaweca: Minister Finansé}w : DF 0015 2009 wyd.00
Redakcja: Ministerstwo Finansdw, Departament Prawny, ul. Swigtokrzyska 12, 00-916 Warszawa
Skiad, druk i kolportaz: Centrum Obslugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow — Wydziat Wydawnictw i Poligrafii,
ul. Powsinska 69/71, 02-903 Warszawa, tel. 22 694-67-52; faks 22 694-62-06
Bezptatna infolinia: 800-287-581 {czynna w godz. 730-1530)
www.cokprm.gov.pl
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